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ЖОГАРГЫ ОЦУ ОРНЫНДА КРЕДИТТ1К ТЕХНОЛОГИЯ НЕГ131НДЕ 
ОЦЫТУДЬЩ КЕЙБ1Р M0CEJIEJIEPI

Тэуелаз ел1м1здщ Tiperi - Кдзакстанньщ бшмд1 эдэпагы. Бипмд1 ^рпактыц калыптасу 
непздершщ 6ipi, оку процесшде жогары технологияльщ инновациялык эдютер мен 
тэсшдерд; колдану болып табылады. Жастарга артылып отырган умгг орасан зор. K,a3ipri 
кун - бшмд1 урпак пен жастардыц куш. Казакстан Республикасыныц Президент! -  Елбасы 
Я.Э.Назарбаевтыц "Казакстан жаца жаЬандык накты ахуалда: ec iM , реформалар, даму" 
атты 30 караша 2015 жылгы Казакстан халкына Жолдауында: "Бшмд1, ецбеккор, 
бастамашыл, белсещц болуга каз1рден бастап дагдыланыцдар. Жумыс пен сураныс бар 
ещрге батыл барыцдар. Шеберлжтщ шыцына жете бшсецдер мамандыктыц 6api жаксы. 
Ka3ip техникалык мамандыктардыц, гылым мен инновацияныц куш туган заман. Ершбей 
ецбек еткен, талмай гылым 1здеген, жальщпай техника мецгерген адам озады. Турмысы 
жаксы, абыройы аскак болады. Bi3 жузеге асырып жаткан тубегешп реформалар мен 
аткарып жаткан кыруар ютердщ 6api сендер унйн, болашак y u iiH  жасалуда" деп дурыс 
керсетшген [1].

Казакстанда улттык бш м  беру жYЙeciн куру каж етпп туындады. Осы тургыдан 
алганда, жогары бш м  жуйесш халыкаралык денгейде интеграцнялау багытындагы кунды 
шенпм болып табылган 1997 жылгы Лиссобон конвенциясы. Казакстан бул кужатты 
басшылыкка алып, оку жуйесше утымды турде пайдалануга meuiiM кабылдаган болатын. 
Ал 1998 жылы Батые Еуропаныц 4 ел1 (Германия, Италия, Франция, ¥лыбритания) бш м  
берудщ жуйелер1 мен курылымдарын сэйкестещцру женшде Сорбон декларациясын 
кабылдаган болса, 1999 жылы Еуропаныц 30-га жуьщ елшщ бш м  беру окшдер1 Болон 
декларациясына кол койды. Бул декларацияга сэйкес 2010 жылга дешн Еуропалык бш м  
берудщ б1рщгай жуйесше кешу кезделген болатын.

Отанымыздыц бш м  беру жуйесшдеп 1здешстер1 мен бастамалары элемдж бш м  
кещепгшдеп ьщпалдастыкты арттыру мен сапаны котеруге багытталган. Бш м  беру 
нормаларын езара макулдау женшдеп Лиссабон конвенциясын, жогары бш м  саласы мен 
курылымындагы б1р1здшкке катысты Сорбон декларациясын колдап, белсещц араласуга 
талпыные жасаган мемлекеттердщ арасында Казакстан алгашкылардыц катарында тур.

Ел1м1здщ Болон процесше косылуы отандык бш м нщ  жаца талаптары мен 
республиканыц саяси-экономикалык тацдауына толык жауап бередь Бул -  бш м  сапасы 
мен бэсекелестк м ум кш дтн  кетеру максатында i стел in жаткан кадам.

Жогаргы оку орнында кредитпк технология непзшде окыту жузеге асырылып 
келедь эл-Фараби атындагы Казак ¥лттык Университетшде де оку пэндерш окытудыц эр 
TYpлi нысандарын уйымдастыруында сагаттардыц белшуше езгерютер енпзшдь Жалпы 
алганда, дэрктж  курстар сагаттары келемшщ азаюы жэне оку курсы мазмуныныц улкен 
бш п студенттердщ ездш жумысына (С0Ж ) бершгеш байкалады, ягни б1здщ бш м  
ордамыз толыгымен кредитпк жуйе бойынша б ш м  беруде.

Кредитпк-сагаттык жуйе алгаш рет Америка Курама Штатында пайда болган. 
Гарвард университетшщ Президент!, белгш  американдык б ш м  кайраткер1 Чарльз Элиот 
"кредит-сагат" угымын енпзд!, 1870-1880 жж. Пэндер келем1 жуйесшщ шешуш елшеупп 
"кредит-сагат" болып енпзшдь 1892 жылдан бастап "кредитпк-сагаттык" жуйесшщ
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екшлй кезещ басталды. Казахстан Республикасында кредиток оку жуйеЫ 19 гасырдын 
90-шы жылдарыныц ортасынан калыптаса бастады. Казакстан Республикасыныц 27 пплде 
2007 жылгы "Бш м туралы" заныньщ 1 бабыныц 36 тармагында "кредиток окыту 
технологиясыньщ" аныктамасы бер1лген. Аталган зацда: "Кредиток окыту технологиясы 

бш м  алушыныц жэне окытушыныц оку жумысыныц келемш елшеудщ 
сэйкестенд1ршген 6ipniri рет1нде к р е д и т  пайдалана отырып, бш м  алушылардын 
пэндерд1 окып зерделеу дэйектш гш  тацдауы жэне дербес жоспарлауы непзш деп окыту" 
деп керсетшген [2]. Осы занга сэйкес 22 карата 2007 жылы "Кредиток окыту 
технологиясы бойынша оку процесш уйымдастыру ережес1" эз1рленген жэне беютшген.

Кредиток окыту жуйеЫ бойынша 6ip академиялык сагат дэрютш, практикальщ 
(семинарльщ) сабактар 1 байланыс сагатка (50 минутка) немесе студияльщ окыту 1, 
байланыс сагатка (75 минутка) немесе лабараториялык жэне дене тэрбиеа сабактары 2 
байланыс сагатка (100 минутка), сонымен катар барлык оку практикалар турлер1 1 
байланыс сагатка (50 минутка), барлык педагогикалык практикалар турлер1 2 байланыс 
сагатка (100 минутка), барлык ещйрютж практикалар турлер1 5 байланыс сагатка (250 
минутка) тен. Кредиток окыту жуйесш енпзудщ максаты -  студентгердщ кэс1би 
дайындьщ децгешн арттыру, олардыц жеке шыгармашылык кабшеттшктерш жан-жакты 
дамыту, кажет болган жагдайда студенттерге жакын жэне алые шетел жогары оку 
орындарына кедерпаз ауысу м ум кш дтн  беру. Осы максатты жузеге асыру ymiH б1здщ 
университет оку yaepiciH толыгымен реформалады, осылайша оны жана жоспарлаушы 
жэне реттеунп кужаттамамен камтамасыз erri. Атап айтсак, оку жоспарларына мш дето 
жэне элективт1 пэндер жуйес1 енлзщщ. Оку жоспарына юретш пэндердщ жалпы 
келемшщ 40% астамын элективт1 пэндер курайды.

Тандау ерващцп кредитт1к окыту жуйесшщ непзп артыкшыларынын 6ipi болып 
табылады: студенттер окытушыларды тандау мумкшдшше ие болады, жэне де бш м  
траекториясын ездер1 калыптастыра алады. Осыган орай типтж жэне жумыс 
жоспарларымен катар бш м  мазмунын, окыту уйымдастырылуын аныктайтын б ш м  
алушылардын жеке оку жоспарлары енпзшдь Кредиток окыту жуйес1 аясында оку 
жумысыньщ ецбек сыйымдылыгын есептеу кредитпен елшенш окытылатын материал 
келемше карай журпзшедь Кредиттж окыту ж уйеа жогары оку орындарындагы оку 
процесшде темендепдей тэешмен уйымдастырылады:

- аудиториялык сабак: дэрютер, практикальщ сабактар (семинарлар, коллоквиумдер), 
зертханальщ жэне студияльщ сабактар;

- аудиториядан тыс сабактар: студенттщ езшдж жумысы, соныц шпнде окытушы 
жетекшшк ететш жумыстар, жеке кецес беру, бейнеконференция, телекетр;

- оку жэне кэаби тэж1рибе отюзу: гылыми зерттеу жумыстарын журпзу, диплом 
жумыстарын (жобасын), магистрлж жэне докторльщ диссертация дайындау;

- оку жетютжтерш бакылау турлер1: агымдьщ жэне аральщ бакылау (сабактагы 
сурак, оку пэш такырыптары бойынша теетшеу, бакылау жумыстары, зертханальщ, 
курстьщ жумыстарды коргау, коллоквиум тапсыру, т.б.), аральщ аттестаттау жэне 
корытынды бакылау (оку пэндершщ бел1мдер1 бойынша коргау ece6i), мемлекеттж 
корытынды аттестаттау (диплом жумысын (жобасын) коргау, магистрлж жэне докторльщ 
диссертация коргау, мемлекеттж (пэнаральщ) емтихан).

Кредитт1к окыту технологиясыньщ артьщшылыгы:
- азаматтарды жумыспен камтамасыз ету максатында жэне хальщаралык 

бэсекелестж жагдайында Европа бш м ш щ  беделш кетеру ушш б1ртутас б ш м  мен гылым 
мэртебесш кабылдау;

- бш м нщ  бакалавр, магистратура, докторантурага непзделген уш сатысын бек1ту;
- оку процес1н уйымдастыру мен б ш м  улгер1мшщ корытындысын багалау бойынша 

Еуропальщ кредиток жуйеш енпзу;
Еуропа елдер1 мен университеттер1 арасында профессорлар мен студенттердщ алмасуын 
ерктету;
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- оку урдюш Еуропалык сапа децгешне K O Tepin, жогары оку орындарында 
халыкаральщ аттестаттау мен аккредиттеуд1 жандандыру.

Жогары оку орнында Казакстан озшщ т э у ел а зд т н  алганнан 6epi журпзш жаткан 
реформалар, бш м  берудщ жаца парадигмасын 1здеу, бшмденудщ инновациялык 
технологияларыньщ нэтижел1 болуына багдарлану, студенттщ тулгалык модел1 мен 
сапасын ap6ip етшетш пэннщ мазмуны аркылы дамытуга бетбурыс жасады. Бш м  берущ 
студенттердщ игеруге тшст1 мамандыгын кэаби  кузыреттш п сапада мецгерулерше 
бшмденудщ кредиток технологиясы баска технологиялармен интеграцияланып 
еркендеуше мумкшдж бередк ол мэщц жэне сондьщтан эр студенттщ 
интериоризациясыньщ даралык келбетш аньщтаушы, оныц одан spi иерархиялык 
жогарыга кетершуше жол ашушы, ягни ен алдымен парасатты ic-эрекет ce3iMiHiH оянуына 
ыкпал eTyi тшс деген сешмд1 орньщтырады.

Пайдаланган здебиеттер:
1 "Казакстан жаца жаЬандык накты ахуалда: eciM, реформалар, даму" Казакстан 
Республикасыныц Президент! -  Елбасы Н.Э.Назарбаевтыц Казакстан халкына Жолдауы 
30 караша 2015 жыл //www.akorda.kz
2 Бш м туралы К,азацстан Республикасыныц 2007 жылгы 27 шшдедеп № 319 Зацы 
Hadilet.zan.kz
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имени аль-Фараби, г. Алматы, Казахстан.

МЕТОДЫ ОБУЧЕНИЯ И ПРОБЛЕМА ИХ ЭФФЕКТИВНОСТИ

Уровень образования зависит от многих его аспектов, но в последнее время 
большое внимание обращается на методы обучения и их влияние на качество и 
эффективность образования. Особую роль в современной методике преподавания 
граждановедческих и юридических дисциплин играют активные и 
интерактивные методы обучения. В педагогике существуют многочисленные 
классификации методов обучения, но одна из наиболее актуальных делит все методы 
на пассивные или традиционные, активные и интерактивные. Основанием для данной 
классификации является уровень вовлеченности учащихся в учебную деятельность, что 
является одним из основных критериев эффективности образования.

Традиционные или пассивные методы, они имеют еще много других названий: 
репродуктивные, иллюстративно - объяснительные, в их основе лежат субъект - 
объектные отношения, то есть основная доля активности приходится на преподавателя 
(субъекта образования) - основного источника знания, учащиеся являются пассивными 
участниками или объектами образовательного процесса, который должен усвоить и 
воспроизвести учебный материал. Традиционные методы - центрические, их 
воздействие направлено из центра от преподавателя на учащихся, обратная связь не 
подразумевается. Учащиеся не общаются между собой и находятся в конкурентных 
отношениях, ценятся личные достижения. Управление процессом обучения 
осуществляется непосредственно преподавателем. Примером пассивных методом может 
быть лекция, чтение, демонстрация, иллюстрация, объяснение, опрос.
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