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Монография подготовлена по результатам научно-исследовательского проекта «Казахстанская модель 

формирования Общества всеобщего труда: методологические основы, институты, механизмы» (грант 

Министерства образования и науки Республики Казахстан № 4947/ГФ), проведенного на базе Института 

экономики КН МОН РК. 

В работе исследуются теоретико-методологические подходы и дается научное обоснование 

положений и принципов формирования динамичной модели социально-трудовых отношений, 

нацеленной на создание благоприятных условий труда, как одного из ключевых факторов 

проводимой в стране социальной модернизации. На базе анализа параметров современной модели, 

действующей в трудовой сфере, и оценки ее текущих характеристик, включая экономические, 

социальные, правовые, психологические, культурные аспекты, разработаны институционально-

организационные и социально-экономические механизмы регулирования национальной модели 

социально-трудовых отношений с акцентированием на вопросах внедрения грамотных 

профессиональных стандартов, совершенствования систем оплаты, мотивации и стимулирования 

труда, создания безопасных и комфортных условий работы на предприятиях республики, 

совершенствования социального партнерства. 

Книга предназначена для научных работников, преподавателей, докторантов, магистрантов 

экономических специальностей. 
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