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қасиеттері пайда болуы, адамгершілік саласының бұзылуы, соның ішінде агрессивтілік, ө 
ашушаңдық пайда болуы мүмкін [4]. Осының барлығы физиологиялык тұрғыдан да, психо 
түрғыдан да көптеген өзгерістер орын алатын жасөспірімдік кезеңде балалардың тр 
қалыптасуына өз ықпалын тигізеді.

Қорытындылай келе, мазасыздану мэселесін шешу психологиядағы өзекті міндстте' 
жатады және зерттеушілерге мазасыздану деңгейін мүмкіндігінше ерте диагностикалау к 
корсетеді. Қазіргі кезде мазасыздық балада кішкентай кезінен бастап туындап, жағымсыз 
әсерінен мазасыздануға, яғни түлғаның тұрақты қасиетіне айналады. Сонымсн катар, бал 
жасөспірімдерде мазасыздану деңгейін зерттеу, уақытылы диагностикалау жэне түзету 
қарастырып өтксн бірқатар қиындықтардан қүтылуға кемектессді.
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Түйіндеме.Маңала авторлары,көркем өнер саласы бойынша білім алатын дарынды балалармені 
педагогтың әлеуметтік жүмысы мен дарындыльщ қабілеттерін анықтау, дарындыльщ қасиеттерА 
арналган қолайлы атмосфера қүру багдарын, жаңартылгаи білім беру мазмүны аясында әлеуметтік 
прогрессивтендіру, қогамга бейімдеу және дарынды балалардың әлеуметтік ортада пайда 6<щ 
негізгі мәселесін қарастырды.Зерттеу барысында әлеуметтік педагогтың көркем өнер саласы е' 
алатын дарынды балалармен элеуметтік жүмыстың негізгі багыттары, әлеуметтік қш 
әлеуметтік жұмыс жасау үдерістері туралы нәтижелер алынды.

Үгымдық сөздержвркем өнер саласындағы дарынды балалар, дарындылық қасиеттерін анықтау, 
педагогикалық үдеріс, әлеуметгік прогресс.

Төрткүл дүниенің дамылсыз жаханданған үдерістері -  бізді қоршаған әлемнің 
бастамалары мен ғаламдық жаңалықтарын уақыт откен сайын жаңғыртуда. Бүн 
жаңғыру жеке түлғаның рухани жаңғыруы мен рухани өрістеген әлеуетіне де эсер 
келе өрімдей болған жас өркен, білім алушы буындарымыздың рухани жэне таным 
толысқан, «Ж оғарғы  Эгоға» жете білген, аса дарынды эрі қабілетті балалардың дүнис 
ұрпақтар сабақтастығын жалғастыратын нсгізгі асыл діңгсгі болып отыр.

Бірішиіден,сырттаи қарағанда еліміз үшін саналы жас ұрпактың дарыны - 
прогрессивті даму стратегиясын жоғарғы деңгейде дамытатын үдерістердің кепілі болса;

Екіншіден, ақиқатына келгенде дарынды балалардың қабілетін дамыту, эрі т} 
қалыптастыру үдерістері өте күрделі, ойландыратын сан кырлы элі шешіле қоймаған, 
элі де терең зерттеулермен, ерсн еңбекті талап стетін, қоғамдық бас қатыратын очекті 
бірі. Оған дәлел ретінде ҚР дарынды балаларға үлкен назар аударып, дарынды бал 
қажетті жағдайларды жасап отырғаны қазіргі таңдағы білім беру жүйесінің даму сатыс

«Білім туралы» Қазақстан Республикасының Заңында бүл термин элитапык 
қолданылады -дарынды адамдарға арналған мамандандырылған білім беру үйымд̂  
асырылатын мамандандырылған оқу бағдарламалары арқылы алынған білім. [1].

Қазіргі таңда Н.Э. Назарбаев балалардың дарындылығын дамытуға коп ко 
«Мемлекет дамуының стратегиялық бағдарламаларын жүзеге асыру сендердің қолдар 
деді Нүрсүлтан Назарбаев Астанада 30 қазан күні дарынды балалармен кеш 
басшысының пікірінше, Қазакстан қазіргі уақытта негізгі саясн жэне экономикал 
аяқталған кезде, оны дамытудың жаңа кезеңінде, экономиканың шнкізаттық бағыпылыг
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Әлеуметтік педагог жасөспірімдерге көмек көрсету барысында диагностикалық, яғни кенсс Щ 
бағытында жүмыс жасайтыны белгілі. Ол шара, алдымен, оқушыны толықтай дсрлік таныганd| 
барып жүзеге асады. Оқушы мен элеуметтік педагогтың қажетті деңгейде таныс болуы үшін

бірнеше тәсілдерді оолдануға болады. Мэселен, оқушының әлеуметтік портретін жасау. Ол Ш 
маман озі жүмыс істейтін оқушының аты-жөнін, жасын, сыныбын, отбасы туралы мәлімет, цЛащ 
жағдайын, жеке психолсгиялық ерекшелігін , яғни темпераментін, мінез-құлқын, тұлғалык бап| 
мақсаттарын білуге тиіс. Оқушыға не ұнайды, не ұнамайды, оның айналасындағы адамдармен* 
қатынасы қандай? Оеы сұрактарга жауап табу да педагог үшін өте маңызды. Бұл «тану шар 
түрлі сұрақ-жауап, тест, багалау жүмыстары нэтижесінде колжетімді болады.

Әсіресе, қиын балалардың тұлғалық ерекшелігін зерттеу аса маңызды процесс. Онын жоі 
корсетілген түлғалық ерекшеліктсрімен қатар, мінсз-өқлөында ауытқушылық тудырған фактор̂  
анықтап, оларды жоюға күш салу қажет. Жалпы жэне нақты мүмкіншіліктерін нақты бағалац 
аралық қарым-қатынас мінездемесін жасау осы процесстің негізгі эдістерінің бірі болыи'
Білім алуға , еңбекке, түрлі қоғамдық шараларга қатынасуын бақылау да кажеттілік тудырады. Щ 
отырғанымыздай, жагдайы қиын жасөспірімдермен жұмыс жасау қажырлы еңбекті, арнайыі 
білім мен тәжірбиені кажет етеді. 1____

Әрбір қогам үшін оскелең ұргіақтың өмірі аса маңызды. ¥лт болашагы , сл кслсшсгі ссЦ 
отырған жастар, жасөспірімдер мен балалардың қоғамдағы әлеуметтік орны арнайы мама 
катар қарапайым халықты да алаңдатары сөзсіз. Кез-келген проблема дер кезінде дүрыс I 
жолға қойылса ғана нәтижелі шешілмек. Демек, тэрбие бастауы болып отырған оқу орывд̂  
мектептерде, қызмет атқаратын әлеумсттік кызметкерлер -жекс адамды ғана емес, рт боя 
үлкен келеңсіз мэселелерден кұтқарып, жарқын болашаққа жол ашып отырған бірдсн бір мамів

Адамның күйзеліске түсіп, психологиялық қиыншылыкқа үшырау корссткіші күрт өсШІ 
жаһандану дәуірінде, жаңа заманда элеуметгік қызметкерлердің, олардың ішінде жасоспір| 
тәрбиелеумен айналысатын педагогтарың кызметі аса маңызды рөлге ие. Осы мамаШ 
жүмыстарын жүйелеп, білімдерін тэжірбиемен үштастырып, тынымсыз еңбектің аркасындіі 
нэтижеге жсгер болса, ол қошмның тыныштық пен бейбітшілікте дамитыны созсіз. Әя 
педагогика эрбір қоғам үшін ада қажетті қызмет деп білеміз.
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Туйіндеме. Макала авторлары, қазіргі тацдағы болашақ мамандардыц кәсіби маңызды сапалары 
мацыздылығы эртүрлі кәсіби салаларда мамандарды сапалы даярлау жэне іріктеу кажеггілігімен, сонда 
біліктілігіне қойылатын талаптардыц негізінде оларды сандьщ, ондірістік, уақытша жэне біліктілік і 
міндеттерді бекітудің сауаттылыгын, мамандықтардың білім беру ұйымдарындағы педагогию 
студенттердің кэсіби сапаларын дамытуды қарастырады.

¥гымдық сөздер: кэсіби білім беру, кұзыреттілік, кэсіби сапа, озіндік анықталу, мамандыктааяау, |
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ілбасы Н.Ә.Назарбаев «Қазақстан-2050» стратегиясы: қалыптасқан мемлекеттің жаңа саяси 
ш» атты Жолдауында «Білім және кәсіби машық -  заманауи білім беру жүйесінің, кадр даярлау 
рта даярлаудың негізгі бағдары. Бәсекеге қабілетті дамыған мемлекет болу үшін біз 
іілығы жоғары елге айналуымыз керек. Барлық жеткіншек үрпактыц функционалдық 
іығына да зор коңіл бөлу қажет», -  деп атап көрсетті [1]. 

ііргі замандағы білім беру ұйымдарындағы педагогикалық тэжірибе аясында студенттердің 
Ісапаларын дамыту жэне білім берудің негізгі мақсаты: еңбек нарығында бэсекеге қабілетті, 
ттгі, өз жүмысьш жақсы білетін, жан-жағына бағыт-бағдармен қарайтын, элемдік стандарт 
яінде нэтижелі жұмысқа, кэсіби осуге, элеуметтік-саяси оңтайлы тез эрекет жасауға, болып 
н өзгерістерге тез бейімделуге қабілетті білікті маман, индустриалды-инновациялық жағдайды 
/ге лайық, өз қалауы мен қоғам талабына сай өзін көрсете білуге бейім, өз ойын еркін айта алатын, 
ы білімді, ұлттық тілді, тарихты жетік меңгерген, отандық жэне әлемдік мэдениетті бойына 
іастырған, шығармашыл, оңтайлы кэсіби, тәжірибелі маман дайындау. Білім беру 
іарындағы педагогикалық тэжірибе аясында студенттердің кәсіби сапаларын дамытуда 

“ттерде: оқытушылық, ғылыми- әдістемелік, кеңес берушілік, ұйымдастырушылық, ғылыми- 
;улік сияқты кэсіби қызмет түрлерін орындауға бағыттайды.
р мақсатты жүзеге аеыруда еліміздегі білім беру саласының бағыт-бағдарын айқындайтын Білім 
іідамытудың 2011-2020 жылдарға арналған мемлекеттік бағдарламаеы қабылданғаны бэрімізге 
і,и. Бағдарлама бірнеше мақеаттар мен міндеттерден туындап отыр, соның ішінде техникалық 
кэсіптік білім берудің мақсаты: қоғамның жэне экономиканың индустриялык-инновациялық 
ираныстарына сэйкее техникалық жэне кәсіптік білім беру жүйееін жаңғырту, әлемдік білім беру 
гігіне кірігу, педагог мамандығының беделін көтеру, білімнің бәсекеге қабілеттілігіе арттыру [2]. 
іры оқу орнында дайындықтан өткен мамандардың білімі жоғары дәрежеде болуы керек. Өйтксні, 
алап эрбір мамандық бойынша білім беру мазмүнын салыстырмалы түрде біртұтас білім саласы 
іе анықтауы керек. Білім берудің күрделі мазмүнын меңгеруде, оқу-тэрбие үрдіеін 
астырудың қазіргі кездегі үстанымдарын жүзеге асыруда, педагогикалык үрдіс, яғни, 
шылар мен студсіптсрдіңозара байланысқан жэне озара келісілген іс-эрекеті басты міндет 
кды. Сондықтан, казіргі кездегі жоғары білім беру алдында студенттер мен оқытушылардың 
старының түрлері мен әдістерін жүзеге аеыру мэселесі түр. Бүгінгі танда еліміздің білім беру 

сында бэсекеге қабілетті үрпақ тәрбиелеу үшін маңызды міндеттерді шеш-уге бағытталған күрделі 
|рыс жасалуда.

Іалімнің кэеіби мүмкіндігі оның бойындағы өзін-өзі дамытып отыру дайындығына тікелей 
анысты. Бүл мәселеге элеуметтік-педагогикалық түрғыдан келу үшін мүғалімнің субьект ретіндегі 
на қойған міндеттерін орындауға деген эзірлік деңгейіне көз жеткізу қажет. Әрине, оның кәсіби 
жеке түлға ретіндегі ерекшелігіне эбден қатысты. Сондықтан бүл жерде даралық-түлғалық 

су, іскерлік-эдістемелік жетілдіру, кәсіптік-пәндік білімін толықтыру компоненттерінен өз 
ілігін тани алу мүмкіндігі туады. Бүл жердегі «өз қажеттіктерін сезіну» — кәсіби кызметтің 

І.Өйткені, ол өзінің әлеуметтік бар мүмкіндігін дамытудың жолдарын білу деген. Болашақ кэсіби 
тгі маман осы ақпараттық қоғамнан қалыспай, жедел ойлаушы, жедел шешім қабылдаушы, 
е үйымдастырушылық қабілетті, нақты бағыт — бағдар беруші болып шығуы — бүл қазіргі 

анның талабы.
Кэсіби маңызды сапаларды дамытудың жоғары деңгейі еңбекке қанағаттанудың маңызды шарты 
іп табылады эрі ол өз кезегінде болашақта маманның қызметіне қажетті қасиеттерін дамытудың 
іша ынталандырушыеы болып табылады. Неғүрлым еңбек барынша канағаттандыратын болса, 
тиімді орындау мотиві де соншалықты жоғары болады, яғни қызметкердің кәсіби маңызды 
ііарын жетілдіру, дамыту мотивациясы да соғүрлым жоғары болады. 1

ІБр бағыттағы жүмыстарға Е.М. Борисова, Е.А. Климов, С.П. Крягжде, Ф. Парсонс, В.А. Бодров,
I. Гсйжан, А.Е. Голомшток, JI.A. Йовайша, Кудряцев Т.В, Титма М.Х жэне т.б. кәсіби озін-озі 

ау, мамандық таңдау мәселерімен айналысқан.
Ал Қазақстандық ғалымдарға С.М. Жақыпов, А.Т. Изақова, Г.М. Кәрібаева, Ж.Т. Түрікпенүлы,
Ы, Намазбаева, Р.И1. Сабырова С.Ж. Өмірбекова жэне Л.С. Пилипчуктың жүмыстарын жатқызамыз. 
ІҚазіргі ғылым (педагогика, психология) былай дейді: «Тұлганың ашылуы кэсіби іс-әрекстінде. 
м өзінің түлгалық жэне кәсібилік сапасын корсете алады, озін-озі дамушылығын корсете алады, 
мда аты шыгып, белсенділігін байқатады». Осы қагидада озін-озі анықтауы жэне озін-өзі бекітуі 

інеді.Өзін-озі кәсіби анықтау деген -  кәсіби эрекетіндегі түлғаның дамушылық процесі жэне озінің 
ілстін, түлға-психологиялық мүмкіншілігін жүзеге асыру. Ол бір кезенде болмайды, толық белсенді 
іыс эрекетінде атқарылады. Осы жолда максаттар мен міндеттер қалыптасады. Осы процесс 
ның омір бойғы жолымен табады жэне де озін-озі бекітуінің толықтай негізі болып саналады.
-өзі кәсіби бекіту -  кәсібилік қабілеті, кэсібилік мотивация, кәсібилік озіндік санасы, мінезінің
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қасиеті. Олардың мамандық алу жолының кұрылысы қызық. Ол кезде тұлға әрекстінің сіи 
қалыптасады, тұлғаның кэсібилігі қалыптасады.

Кәсіби маңызды сапалар бұл -  тұлғаның іс-әрекет процесіне енгізілген жэне оны орындауя 
тиімділігіне жағымды ықпал ететін қасиеттері. Кэсіби маңызды сапалар маманның интеллсктіліи 
тұлғалық сапаларынан кұралады. М.К.Акимованың және К.М.Гуревичтің пікірінше, маманя 
интеллектілі сапаларының айқындалуы төмендегідей елшемдердің бағалануын талап етеді, олар: жен 
дара психикалық қызметтер (сенсорлық аумақ, моторлы аумақ, кабылдау, ес, ойлау, сөйлеу, кия 
жалпы хабардарлық, оқуға қабілеттілігі жэне т.б. Кәсіби маңызды сапалардың айқындалуы кен 
сипаттамалардың анықталуын талап етеді, олар: түлғаның мотивациялык касиеттерінің даму дедгп 
эмоциялы аумағын сипаттайтын күйлер; рефлексивті күйлер; қарым-қатынас аумағын сипаттайя 
сапалар.

Құзыреттілік қалыптастыру дегеніміздің өзі болашақ кэсіби маманның — қазіргі студентарі 
шығармашылық қабілеттерін дамыта отырып ойлаудың, интеллектуалдык белсенділіктің жоги 
деңгейіне шығу, жаңаны түсіне білуге, білімнің жетіспеушілігін сезінуге үйрету арқылы іздщ  
бағыттауды қалыптастырудағы күтілетін нэтижелер болып табылмақ. Студенттердің кзсл 
қүзыреттілік мэселелері туралы пікірлер кәсіби маман даярлау мэселелерімен айналысып журя 
отандық жэнс шетелдік ғалымдар, псдагогтар, психологтар сңбсктсрінде корініс табуда.

“Қүзыреттілік” түсінігі білім беру саласында 1960-1970 жылдардағы шетел эдебиеттеріндс, ал 19Я 
жылдардың соңывда отандық эдебиеттерде кездесті. “Кәсіби қүзыреттілік, жетс білушілік” ұпш 
енгізудің қажеттілігі оның мазмүнының кеңдігімен, интегративтік сипатымен, “кэсіптіи 
“біліктілік”, “кәсіби мүмкіндіктер” жэне т.б. түсініктерді біріктіреді [3] «Қүзірет» жэне «құзірепіи 
үғымдарын педагогикалық үрдіске енгізу бағытында ғалымдар зерттеу жүмыстарын арнаа 
эдіснамалық мэнін ашып, өздерінің эртүрлі түсініктемелерімен сипаттауда. Аталған ұғымдардй 
табиғи мэніне жетуге байланысты Д.И.Ушаковтың редакциясымен жарық көрген түсіндірме создія 
авторлары “кұзыреттілік” жэне “қүзырет” сөздерінің арасындағы айырмашылықтарды дэлелдсув 
тырысқан. “Қүзыреттілік” -  хабардар болушылық, абыройлық; “қүзырет” -  жеке түлғаның кзсім 
қасиеті және қызметтік сипаттардың нақты жиынтыгы деген,

Маманның кэсіби күзіреттілік мәселесі күрделі де көп қырлы. Бүл ғылыми педагогики 
психологияда, әлеуметтаһуда, кәсіби білім бсрудің теориясы мен эдістерінде,гуманитарлықІгылыіоІ 
эр қырынан қарастырылып жүр. Қүзіреттілік -  жеке түлғаның теориялық білімі мсн практикам 
тэжірибесін белгілі бір міндеттерді орындауға даярлығы мен кабілеті. Ол жансыз жаттанды бл| 
түрінде емес, жеке түлғаның танымға, ойлауға қатысын жэне эрекетке, белгілі бір мәселелерді усыніД 
шешім жасауға, оның барысы мен нәтижелерін талдауға, үдайы түрде үтымды түзетулер снгія 
отыруға деген белсенді іс-эрекеттен көрінеді. Осы ретте еліміздің кэсіби білім бсру жүйссі алдыцд і 
оның ішінде болашақ педагог даярлауда ең алдымен педагогтың кәсіби қүзыреттілігін кальштасм 
міндеті түр. Кэсіби қүзыреттілік үғымын түсіндіруде екі бағыт бар: адамның стандартна сэйкссаряі 
ету қабілеті; жеке түлғаның жүмыста нәтижеге жетуіне мүмкіндік беретін сапалары. Б.Т. КснжсбеяІ 
қүзыреттілік жөнінде: «Қүзыреттіліктің бар-жоғын адам еңбегінің нәтижесіне қарап пайымдау 
Кез — келген қызметкер, өз эрекетімен кәсіби іс-эрекеттің түпкі нэтижесіне сай галаптарга 
беретін жүмыстарды орындаса ғана, кәсіби күзыретті болып саналады»-, деп анықтама берсді |4|.

Еліміздің саяси, экономикалық, мэдени, қоғамдық оміріндегі әзгерістерге сай жогарьі| 
орындарының үлкен жауапкершілікті сезініп, білікті, өз ісінің шебері, бәсекеге қабілетті, ксң 
жан-жақты дамыған маман дайындауға үмтылуы, өзінің әлеуметтік-экономикалық жэнс ру 
дамуының мазмүны мен сипаттарының өзгеруіне жэне еңбек сапасына талаптыц жогарш 
байланысты оз ісін жетік білетін, кэсіби білігі мол мамандарды қажет етеді. Сондықіан, кэсібн 
маманның қүзіреттілігі сол маманның жеке түлға ретіндегі касиеттерінің жэне ішкі пси 
жағдайларының күрделі жүйесі, оның кэсіби қызметі мен қабілетін іске асырум болып габылади.

Кэсіби қүзырсттілікті қалыптастыру жеке шығармашылық қабілетті дамытуды, іюдагоі 
инновацияларды дүрыс қабылдауы, күнделікті езгеріп жататын педагогикалық ортаға т с і бейіі 
қажет етеді. Болашак маман дайындау мәселесі оның түлғалық сапалары мсн касиі 
қалыптастырудың мазызын корсетеді. Тұлғалық-бағдарлық бағытта білім беру иэтижесі 
біліктілік жэне дағды жүйесінде, шығармашылық іс-әрекет тэжірибесіне жэне эмоционалды 
күйді көрсете білуге, ерікті қарым-қатынасқа педагогикалық бейімделген түлғаны калыі 
ретінде түсіндіріледі [4]. Ғалымдардың пікірлерін басшылыққа ала отырып, біз «кұзы] 
үғымына -  студенттердің жеке түлғалық психологиялық ерекшеліктеріне байланысты 
білімдерін, дағдылары мен біліктерін, танымдык және тэжірибелік іскерлігін өмірде дұрыс 
деген түсінік бере аламыз. Сонымен педагог-психолог, ғалымдардың пікірі бойынша снбек ні 
бэсекеге қабілетті, кәсіби оңтайлы маманнның бойында белгілі бір құзіреттіліктер калынтасуы
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ға әрекетінің стилі

іе оны орындаудың 
ң интеллскі ілі жәнс 
кіріншс, маманның 
an етеді, олар: жскс- 
иіау, сойлсу, қиял), 
айкындалуы кслссі 
:рінің даму дсңгсйі; 
иағын сипаттайтын

зіргі студспттсрдің 
:енділіктің жоғары 
у аркылы іздснуге 
денттердің кэсіби 
айналысып жүрген 
буда.
иеттеріндс, ал 1980 
оілушілік” ұғымын 
мсн, “кәсіптілік”, 
кэне «күзіреттілік» 
рчыстарын арнап, 
алған ұғымдардыц 
^сіндірмс создіктіц 
<тарды дэлслдсугс 
е тұлғаның кәсіби

іми педагогикада. 
штарлық ғылымда 
мен практикалык 

із жаттанды білім 
селелсрді ұсынып, 
түзетулер снгіііп 
жүйесі алдында. 

ігін қалыптастыру 
угқа сәйкес эрсксі 

Б.Т. Кенжсбсков 
пайымдау кажст. 

талаптарға ж а ^ Н  
ма бсрсді [4]. 
сай жоғары оқу 

лті, кең аукымды, 
іык жэне рухаии 
ың жоғарылуына 1 
ган, кэсіби білімді 
ішкі психикалык 
>ш табылады. 
эі, педагогикалык 
"а тез бсйімдслулі 
мен касиеттсрін 
нэтижесі білім, 

эционалды көңіл- 
ш  калыптастыру 

«кұзыреттілік» 
яысты меңгерген 
дүрыс қолдануы 

еңбек нарығында 
лыптасуы қажст.

Біріншідсн, бағдарлы құзіреттілік (азаматтық белсенділік, саяси жүйені түсіну, баға бере білу, 
шндылық, т.б);
! Екіншіден, мэдениеттанымдылық қүзіреттілік (үлттық ерекшеліктерді тани білу, өз халқының 
иениеті мен өзге үлттар, әлем мэдениетін салыстыру, саралай білу қабілеті);
Үшіншіден;оқу-танымдық қүзіреттілік(өзінің білімділік қабілетін үйымдастыра білу, жоспарлай 

fey, ізіенушілік-зерттеушілі к әрекет дағдыларын игеру, талдау, қорытынды жасай білу); Төртіншіден; 
«имуникатив'гі к қүзіреттілік (адамдармен өзара қарым-қатынас тәсілдерін білу, мемлекеттік тіл 
ісгінде қазақ тілінде, халықаралық қатынаста шетел тілінде қатынас дағдылары болуы);
Бесіншіден, ақпараттық-технологиялык қүзіреттілік (ақпараттық технологиялармен, техникалық 
іьектілер кемегімен бағдарлай білу, оз бетінше іздей білу, таңдай, талдай білу, езгерте білуді жүзеге 

j-ыра білу қабілеті);
ІАлтыншыдан, элеуметтік- еңбек қүзіреттілігі (элеуметтік-қоғамдық жағдайларға талдау жасай 
|.іу, шсшім қабылдай білу, түрлі өмірлік жағдайларда жеке басына жэне қоғам мүддесіне сәйкес ықпал 
■ебілу қабілеті);
I Істіншіден, түлғалық өзін-өзі дамыту қүзірспілігі (отбасылық еңбек, экономикалық жэне саяси 
ігамдық қатынастар саласындағы белсенді білімі мен тәжірибесінің болу қабілеті) [5]. Кәсіби 
Ьырсттілік ең алдымен студенттің функционалдық сауаттылығы мен кез-келген мэселені дүрыс 
■шебілу қасиетінен көрініс табады.
■ Студент қоғам талабына сай езін-озі үздіксіз жетілдіріп отыратын, кәсіби білімді, жаңа 
Ішологияларды меңгерген, ортамен қарым-қатынасқа тез бейімделе алатын, үйымдастырушылық 
рілеті жоғары, тэжірибесі мол, т.б. қасиеттерді жинақтағанда ғана кәсіби қүзыретті маман бола 
Ьды. Студенттің кэсіби қүзыреттілігі кэсіби жэне жеке сапалардан қүралады. Кәсіби қүзыретті маман 
Ьлозінің педагогикалық эрекетін жоғары дәрежеде жүргізе алатын, қарым-қатынасқа эрдайым дайын, 
Іааіогикалық үдерісте үнемі оң нәтижелерге қол жеткізіп отыратын маманды атауға болад*^,
I  \('рыта келгсндс, кэсібилік -адам өмірінің үлкен бөлігін қамтиды. Олай болса, жоғары кэсіби жэне 
румсттік мэртебесі бар, жағымды әлеуметтік маңызға ие, өзін-өзі дамытуға жэне озін-озі жетілдіруге 
ре кэсіби жетістіктерге бағдарланған кэсіби элеуеті қалыптасқан маман ең бірінші, үстаз 
Ісібилігіне, шеберлігіне бйиланысты. Қорыта келе, педагогтың кәсібилігін арттыру жэне дамыту 
Іислссі қай кезеңде болмасын өзекті орынға ие болып қала беретіні анық.
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І үйіндеме. Мақалада элемде интеллектуалды тұлга дамытудың тәж ірибелерін, зиялы  қауым өкілдерінің  
(міш трісырымдары негізге алынган. И нт еллектуалды түлганы қалыпт аст ырудың м әні м ен мазмүны  
ю )енііет -- тарих -  білім ” деп аталатын қогам дамуының макропарадигмалы логикасы аркылы дамитынын 
Ыкерсетеді. Неміс еліндегі «түлгалы ел», «интеллектуалды азамат» үгымдарыны ң мэні, интеллектуалды  
и щыптастырудың ерекш елікт ері аш ылып берілген. «Интеллектуалды үлт-2020» ж обасында  
щтырылган багыттардың іске асырылуы -кргам ны ң әлеумет т ік даму ж агдайы на әлеуметтенген, үлттық  
жпркениеттік мәдениетті менгерген, бәсекеге цабілетті, үлт т ың зият керлік элеует ін қалыптастыруга  
тынын атап көрсетеді.

Т)іііш)і сөздер. интеллектуалды түлга, интеллектуалды түлга дамыту, интеллектуалды түлганы  
ттшстырудың мәні м ен мазмүны, «тұлгалы ел», «интеллектуалды азамат», үлт т ыц мәдениет, 
мтттік мәдениет, бәсекеге щ білет т ілік, үлт т ың зият керлік әлеуеті.
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іксзеңге кошу жүріп жатыр.Осыған орай «Елді индустрияландырудың маңызды бағдарламасы» 
цанды, деп атап өтті Н.Назарбаев. «2015 жылға қарай ел экономикасы 3,5 есе өсетінін 
ійтын осы бағдарламаны жүзеге асыруға дэл сендердің қатысуларыңа тура келеді », -деді 
іент дарынды балаларға қатысты өзінің жеке пікірінде. Бүгінгі жастар 2030 жылға дейінгі 
танның даму стратегиясында баяндалған басымдықтарды іске асырумен айналысатын болады.

рывдылық мәселесі бойынша айтарлықтай тәжірибе жинақталған. Дарынды балалар -еліміздің 
'ектуалдық әлеуеті. Республикада көптеген жьшдар бойы «Дарын» республикалык ғылыми- 
алық орталығы жұмыс істейді. Бүл мемлекеттік ұйым арқылы дарынды балалардың 
“Шіық олимпиадаларда білімдерін көрсетуге жэне елімізді таныстыруға мүмкіндіктері бар. 

Лщды жэне талантты балалардың интеллектуалды және шығармашылық потенциалы, тутастай 
рет дамуының басты ресурсы екені бэріне белгілі. Осы мақсатта Қазақстанда 
іастырушылық, психологиялық, педагогикалық жэне әлеуметтік-экономикалық қолдауды түрлі 

Іиерде жэне эртүрлі нысандармен қамтамасыз ету бойынша бірқатар іс-шаралар жүргізілуде. 
Івақстан Республикасы егемендікті алған сэттен бастап дарынды, шығармашылық жастарды 
■у басымдылық болып саналды жэне оның практикалық іске асырылуы Қазақстан 
■шкасының Президенті Н.Ә.Назарбаевтың «Мемлекеттік қолдау жэне дамыту туралы» 
даның негізінде құрылған «Дарын» республикалық ғылыми-практикалық орталығының 
шығымен «Дарынды балаларға арналған мектептерді дамыту » 1996 жылдан бастап жүзеге 
Тйбастады.
Ел Президентінің «Дарынды балаларға арналған мектептерді қолдау жэне дамыту туралы» 
гиялық маңызы бар қүжатқа қол қойғалы 10 жылдан астам уақыт өтті.«Дарын» республикалық 
дшжірибслік орталығының арқасында 800-ден астам қазақстандьщ білім алушылар жалпы 

деретін пэндер бойынша халықаралык олимпиадалар мен ғылыми жарыстардың жеңімназдары

Марын» республикалық ғылыми-практнкалық орталығының негізгі мақсаты -Қазақстан 
(ібликасындағы зияткерлік элитаның мақсатты түрде қалыптасуы.
Осы үйымның жұмысы барысында ерскше мүмкіндіктері бар, академиялық таланттарға ие 
вдган балалар мен жастар оздерінің зияткерлік жэне шығармашылық әлеуетін ангып, жақын жэне 
Ъетелдердің үздік университеттерінде тегін білім алу мүмкіндігіне ие болды [3].
[лайда, білім беру жүйесін реформалау дарынды балаларды арнайы мектептерде ғана емес, жалпы 

Ішм беретін мектептерде де жүзеге асыруды міндеттейді. Сондықтан, дарынды баланы дамыту 
іесі қоғамдық маңызды проблема болып отыр.
Ёіресс, коркем -  онер саласы бойынша білім алатын дарынды балалармен әлеуметтік 
игикалық жұмыстың қайнар козі мен астарлы ақиқаттылықты кажет ететін теория мен 
Зысты практикалық жүмыстардың интеграцияланып, прогреесивті түрде даму үдерістері, қазіргі 
іюцартылған білім беру жағдайында оте маңызды болып отыр.

■  себспті бүгінгі таңда білім беру жүйесінің ең маңызды ерекшеліктерін корсетер болсақ: оның 
таып жіктелген копсатылы үздіксіз білім беру (мектепке дейінгі, бастауыш, орта, жоғары білім 
1 магистратура жэне докторантура) жүйесі адамның білімі мен әдет-дағдыларын үзіліссіз 
рп жэне жетілдіріп отыруына мүмкіндік береді, адамның жеке түлғасына зор эсер етеді. 
іктан, жаңа бағдарлама бойынша білім берудің балабақшадан бастап, жоғары оқу орнына дейінгі 
% саласы толық үйлесімді дамуына баса назар аударылуы -отандық білім беру саласын жаңа 

деңгейге көтеретіні созсіз. Ал, бұл өз кезегінде халықтың болашағы - жастардың жан-жақты 
^шуынатың серпін береді. [4].
Щртылған білім мазмүны -  білім беру мекемелері мен білім алушыларға жаңа сергіін, жаңа леп 
\ , тек оку, тэрбие үдерісінде ғана емес, сондай ак дарынды балаларды анықтап, дамыту 
■старый тереңдетуді коздейтін, психологиялык жэне әлеуметтік түрғыдан қамтамасыз етуді де 
зггейді.
Ъи рет дарынды балалардың психологиялық моделін Батыс елдерінің психологтары 
Ьы: Дж. Гилфорд, Э.Де Боно, Дж. Галлаир, Дж. Рензулли, П. Торренс. Алайда, осы 
лардың шығармаларын қол жеткізу, окінішке орай, оте шектеулі. Сондықтан, осы мэселені 
рсудсорыс, кеңее психологияеының негізі Б.М. Теплов, С.Л. Рубенштейн еңбектеріне сүйенуге 
шеді. Б р  мэселе әйгілі психологтардың, психология ғылымдарының докторлары Н.С. Лейтес, 
іатюшкина жүмысына арналған. Дарынды балалардың психикасын зерттеу бойынша олардың 
(ыпсихологияда корнекті орын алады. Мектепке дейінгі балалар шығармашылығын дамытудың 
ген психологиялык принциптерін М.С. Старчеус, B.C. Юркевич, JI.B. Попова, Н.З. Новлянская, 
Оощьяков, Д.Н. Узнадзе, А.В. Запорожец үсыиды.Теорик ретінде В.А. Моляко үлкен жүмыс 
жОл шығармашылық психологиясының мэселелерін терең зерттеді. Әсіресе, ол дарындылықты
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зерттеу тәсілін дамытуды қарастырды жэне ол оны психологиялық феномен ре 
қүрылымдаган.

Сондай-ақ, қазақстандық ғалымдар Ж.О. Умбетова, J1.M. Нарикбаева, О.А. Жум 
Жексенбаева.Г.Ж. Акылбаевтар дарындылықтың педагогикалык аспектілеріндегі 
аспсктісіне арналған: дарынды адамдардың сезімталдық мэселесін зсрттеді.

Дарындылық үгымдары туралы айтатын болсақ, ең танымал америкалык пси 
Рснзуллидің адам элеуетінің тұжырымдамасын қарастыра аламыз.

Оның іліміне сәйкес, дарындылық - -бүл үш сипаттаманың комбииациясы:
1. Интеллектуалдық қабілеттер (орташа деңгейден асып түседі);
2. Шығармашылық (өнер, техника немесе басқа да салаларда жасауды үйрснді, бала £ 

басқа салаға оңай аудара алады);
3. Шыдамдылық (зерттеу барысында бала кезінен қалыптасып, мотивтердін 

өзгермейді).
Д.Б. Богоявленской, В.Д. Шадриковтың жэне басқа да ресейлік зертгеушілі 

«Дарындылықтың жұмыс жасау тұжырымдамасы» бар. Тұжырымдаманың ен кызыіс 
менің ойымша, мыналар:

• Баланың дарындылыгын екі санаттағы бірлікте қарастырған жон: «Мен істей алам' 
аспект -  баланың жұмыс жасау іс -  әрекетінің тәсілдері) мен «Мен қалаймын» (мотива 
-баланың шындыққа деген көзкарасы жэне оның қызметі);

Дарынды балаларга қатысты екі түрлі өте маңызды көзқарас қалыптасқан:«' 
дарынды» (дарындылық деңгейіне іс жүзінде эрбір дені сау балаға қолайлы г 
дарындылық деңгейіне жете алады) жэне "Дарынды балалар өте сирек кезд' 
дарындылығын дамыту үшін қажетті жағдайларға назар аудару керек.

О.Г. Ридецтяның көзцарасы бойытиа, ол мынадай негізгі ережелерді үсынады:
•  балада жақсы нышан болуы керек;
• дарындылық қоршаған ортаны қалыптастырады (яғни баланың әлеуеті мен 

даму деңгейі қандай дәрежеде болу мүмкіндігі, дарынды баланың дұрыс көзқарасыі 
болады);

• қабілеттер оқуда тек кана оқу барысында алынады;
• психологтардың айтуынша, балада талантты қалыптастыру 13 жаста аяқталады.

В.П. Кашченко дарынды баланың психикалық қасиеттерін ерекшелеп к(|
пікірінше, мүпдай бала белгілі бір аймаққа назар аударуға, тамаша түжырымға, бай - 
эмоционалдық әлемге қабілетті өте зор болып келеді. Әдетте эмоционалдық эл 
байлығы галлюцинацияға әкелуі мүмкін, бүған дәлел ретінде атақты музыкантгар 
түрлі әуендер, көркем бейнелерді іздеп жүретін шағымдарын айтсақ болады. [6].

Белгілі зерттеуші Н. С.Лейтес қабілетті балалардың 3 категориясын анықтап '
Бірінші категория -  ой оріс қабілегі ерте жастан байқалған оқушылар.
Екінші категория -  жеке бір іс-әрекет түрі мен белгілі бір мектептегі ғылым түрін 

кәзге түскен оқушылар.
Үшінші категория -  дарындылык күш -  қажырымен ерекшеленетін оқушылар.
Н.С. Лейтее бойынша, дарынды баланың ойы дамуын жай оқушылармен салы 

дарындылықты жалпы қабілеттердің жиынтыгы деп түсіндіреді (жске қабілсткс ка 
музыкаға, бейнелеу онеріне), бірақ, олар іс-әрекетгің эр түрінде кең керінеді. деі 
Ғалым осы ойын дарындылықтың ақыл-ой теориясына байланысты дарынды бал 
белу арқылы түйіндейді:

1) кезгкелген шарттардағы ерекше жоғары ақыл-ой дамуының деңгейіндегі 
дейінгі жэне кіші мектеп жасындагылар);

2) арнайы акыл-ой дарындылығының белгілері байқалатын балалар (математика, 
т.б.) (орта жастағылар);

3) әлеует және «жасырын» дарындылыққа байланысты жарқын танымдық бел: 
ерісі терең балалар (жогаргы мектеп жасындагылар). [7].

Әдетте коркем онер саласында білім алатын балалардың жан дүниесі отс нәзік 
болып келеді. Сонымен катар бүндай балалар үнемі алдыларына жоғарғы максат ко 
тырысады. Үнемі копшіліктің назары мен жанның жылуын сезінгісі келеді. Сол сй? 
саласындағы балалар көңілшекдым шыгармашыл, киялға берілгіш, белгілі бір i q H  
байланысты болган кездс отс қырсық, бірбеткей болып келеді, эр нэрссгс үлкеяҒ 
салдарынан нсихоэмоцияналдық жагдайы түрақсыз, уайымға тез берілгіш, осалf 
Дегенменде, бүндай балалардың сезімталдыгы түпсанадағы ішкі интуд^Г 
жогарылатады. Бүл дегеніміз, коркем онер саласында білім алатын дарынды бащН
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бү.ндай балалармен элеуметтік педагог әлеуметтік жұмыстарды жасау барысында, олардың 
могиялық жагдайының өте күрделі эрі тым нэзік, ерекше сезімтал болатынын ескере отырып, 
іэмоцияналдық аспектілеріне жіті назар аударған жөн. Сонымсн қатар, әлеуметтік педагог ретінде 

келтіріп алмай, нәтижелі жүмыс жасау!» принципіне өзіндік кәсіби жүмысын багыттап, 
;ы жетістікке жеткізетін негізгі кұралы ретіндегі түсіну мәдениеті элеуметтік педагогтың 

ілігін прогрессивтендіреді.
ңғылыми, техникалық, саяси, мэдени жэне басқарушылық элеуетін жоғары деңгейде құру мен 

гамасыз етуге ықпал ететін маңызды құрамдас боліктердің бірі -дарынды адамдарды іздеу мен 
Ятудың орнықты жүйесі. Ғылымның, технологияның, экономиканың, мәдениеттің даму каркынын 
Врлыктай белгілейтін интеллектуалды элитаның қалыптасуы осы дамудың тиімділігін анықтайды. 
Дарынды балаларды оқыту жэне тәрбиелеу күрделі жэне ауқымды міндет болып табылады: ата- 

(иардың тиісті кеңесі мен тэрбиесі және мүғалімдерді даярлау -оларды жас таланттармен жүмыс 
реудің барлық қиындықтарына жэне қуаныштарына дайындауға ықпал ететіні анық.
Орине, дарынды балалар гылымның ерекше қызығушылығын туғызуы керек -  ол тек психология 
|е педагогика ғана емес, сонымен катар медицина, генетика жэне т.б. сынды гылымдардың негізгі 

І&танциясы болуы тиіс.
Дарынды балаға назар аудару тек білім алу кезеңімен ғана шектеліп қалмағаны абзал. Тэжірибе 
пксндей, дарынды адамдар кэсіптік озін-озі анықтау кезеңінде, ал болашақта шығармашылық 
ірісінде елеулі қиындықтарға тап болады. Басқаша айтқанда, талантты адамдар қогамның 
іқорлығын үнемі қажет етеді.
Көрксм онер саласындагы дарынды балалармен жүмыс жасау үдерісін психологиялық 

Ьатгылықтан бастау керек. Бізге дарынды балаларга арналған арнайы мектептер, арнайы окытылган 
ралімдер, арнайы оқулықтар қажет, бірақ ең алдымен, олар оздерінің интеллектуалды және 

армашылық қабілеттерімен ғана емес, сонымен қатар олардың жеке психологиялық, тұлғалық 
шеліктерінің болғаңы абзал.
Өйткені, дарындылық -бүл таңбаланған адамдар үшін тағдырдың сыйы ғана емес, сонымен қатар 

Ьигы. Көптеген эксперименттер дарынды балалардың өзін толыққанды корсете алатын арнайы жэне 
Ьім беру ортасына мүқтаж екенін тағы да дэлелдейді. Сондай-ақ, эмоциялық интеллект пен оның 
•дам оміріндегі орны ерекше екенін ұмытпаған жон.
I Бірак, оны басқа қырынан карайтын болсак, мұның бэрі мүгалімнің кең жэне шыгармашылық 
расына мүмкіндік бсреді.Бүл дегеніміз, оқу үдерісін байытуға жэне дарынды балалардың білім беру 
Ь р іс ін де  онімді педагогикалық қолдауды барынша арттыру үшін кез-келген бағдарлама немесе 
Ь ідарлам аларды ң жиынтыгы таңдапуының мүмкін екендігін дэлелдейді. Сондықтан да, мүғалімдер 
р ір ім д і жэне сезімтал болу керек, баланьщ психологиялык сипаттамаларын сскеріп, шығармашылық 
рвне он ім ді ойлауды ынталандырып, тандалған тақырыпты мүқият зерделеуге, дамытуга ықпал етуі

Отбасылық тэрбиелеу ж аядайында көркем өнер саласындагы дарынды балалармен ж ұмыс 
тамнда:
в 1. Дарындылықты баланың психофизиологиялық, интеллектуалды жэне элсумеггік тұлгасында 
_ррделі қүбылыс ретінде қарастырып,дарынды балалардың жеке жэне жас ерекшеліктеріне назар

Г"Тжш жон;
3. Отбасылық қарым-қатынастың сипаты мен эмоциялық-еріктілік қасиеттерін дамытуды ескеруі

I 4. Дарынды балалардың әлеуетін толық іске асырудың маңызды шарты ретінде балаға «Мен- 
рркырымдамасын» қалыптастыруды үйрену үшін жағдай жасау керек;

5. Тиісті отбасылық микроклиматты күруі- а комекгесу әлеуметтік педагогтың ең маңызды 
ікап.шаайналуы тиіс. [8].
Осылайша, білім беру мекемелерінің, ата-аналардың, мектеп психологтарының, медицина 

Ьзмсгкерлерінің, білім беру мекемелерінің экімшілігінің, элеуметтік педагогтардың күш-жігерін 
іру арқылы дарынды балаларды дамытуға бағытталған жоспарлы жүмыс барысында үлкен 
гіккс жстуге болады. Нәтижесінде, көркем онер саласында білім алатын балалардың дарынын 

ітыіі, мсктептегі әлеуметтік педагог маманы дарынды балаларды дамытуда бірақтар әлеумсттік 
оі икалық жұмыстармен қамтамасыз ете алады.

Пайдалаш ан эдебиеттер:
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