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1. ПӘННІҢ ТАҚЫРЫПТЫҚ БАҒДАРЛАМАСЫ 
Пәннің мақсаты: 
Бүгінгі таңдағы нарықтық әлеуметтік қарым қатынасты дамытуда батыл қадамдардар мен өзгерістерді игеруге машықтандыру. Бизнес – жан жақты коммуникативтілікті талап етеді. Демек, үнемі жаңашылдықты тану және соған үлес қосуда білім мен ғылымды қатар өрбітуге бейімдеу.
Пәнді оқытудан күтілетін нәтижелер: 
1.Пәніді игеруде студент журналистикдағы ақпараттық бизнес келісім жобаларын жүзеге асыру жолдарын үйренеді.
2. Бизнес қаржыландыру және жарнама компанияларымен келісімге келе дипломатисын меңгеруді қарастыра алады.
3Нарықтық экономикның шығыны мен орнын толтыру деген не?деген сауалдарды қарастыра алады.
4. Журналистика және қоғамның дамуы интеллектуалды инновациялық бірлікте ілгерілейді деген сенімге көз жеткізеді.
5.Дүниетанымдық рухани игілікті танып, ажырата алады.

Пән бойынша оқытылатын негізгі тақырыптар: 
1 Модуль.  
Бизнес және инновациялық коммуникация
Экономикалық кәсіпкерлік коммуникация
Қаржылық экономикалық құрылымдардың инвестициялық саясаты
Бизнес ақпараттың артықшылығы
Журналист - ойтаным субьектісі
2. Модуль. 
Бизнес ақпараттық мәдениет
Модельдеу бейнекөріністің көркемдігі
Жаһандық ақпараттық қорғамның қалыптасуы
Бизнес экономикалық интеграция

3. Модуль. 
Масс медиа бәсекелестік алаңы		
Технологиялар және қоғам
Қазақстан іскерлік қоғамында	
Визуалды өңдеудің формалары		
Телевизия тарих тағылым	

Ұсынылатын дереккөздердің тізімі: 
Негізгі әдебиеттер: 
1. Абдраев М.К. Телехабар жасау технологиясы. Оқу құралы.
2. Абдраев М.К. Тележурналистиканың интеллектуалды құрылымы. Оқу құралы.
3. Абдраев М.К. Кестелі сөз кемеңгері. Оқу құралы.
4.Сұлтанбаева Г. С. Саяси коммуникацияның негіздері мен тәжірибесі: монография / Алматы: Қазақ университеті, 2017ж. – 434 бет.
5 .Ошанова О. Ж. Сөйлеу мәдениетінің негіздері: оқу құралы. – Алматы: Қазақ университеті, 2012. – 186 бет.

Қосымша: 
6. Әлімжанова  А. Б. Блогтық журналистика: оқу құралы / – Алматы: Қазақ университеті, 2016.– 112 бет.65. Омашев Н. Журналистиканың жаңа стилі // Ақиқат, № 9, 1997ж.
7. Қамзин К. Журналистика негіздері. – Алматы: Қазақ университеті, 2012.
8. Шерхан Мұртазаның шығармашылық жинағы
9. Әбіш Кекілбаевтың шығармашылық жинағы 
 10.Қабылғазы  Клара  Журналист  шеберлігін  қалыптастыру  жолдары.  Оқу  құралы. – Алматы:  Қазақ  университеті, 2012. – 185 бет.



2. ҚОРЫТЫНДЫ БАҚЫЛАУ ТАПСЫРМАСЫН ОРЫНДАУ БОЙЫНША ӘДІСТЕМЕЛІК НҰСҚАУЛАР: жазбаша, оффлайн 
2.1. Емтихан формасы: Жазбаша емтихан 
2.2. Емтихан мақсаты: Студенттің білім деңгейін анықтау.
2.3. Тапсырманы орындаудан күтілетін нәтижелер: 
Сұрақтарды құруда мазмұнды іріктеу кезінде басшылыққа алынатын принциптер: материалдың маңыздылығы; ғылыми нақтылық; сұрақтың мазмұнының пән бойынша білімдерге, деңгейіне сәйкестігі; репрезентативтілік (бақылау үшін мазмұн элементтерінің толықтығы мен жеткіліктілігі); жазбаша емтиханның тапсырмалары мазмұнының білім жүйелілігі талаптарына сәйкестігі; кешенділік және теңгерімділік (негізгі тақырыптардың кешенді көрінісі және негізгі теориялық материалдар мен практикалық іс-әрекет әдістерінің
теңдестірілген көрінісі);
2.4. Емтихан өткізу рәсімі. 
Қорытынды аттестаттау жазбаша (офлайн) емтихан түрінде өткізіледі.
Емтихан билеттері Univer жүйесіне енгізілген сұрақтар бойынша құрастырылады.
Билеттер оқу нәтижелеріне сәйкес келетін 3 сұрақтан тұрады: когнитивтік
құзыреттер (білу және түсіну); функционалдық (қолдану және талдау); жүйелік (синтез
және бағалау).
Пән бойынша қорытынды емтихан 15 апталық оқытудан кейін жүргізіледі.
Емтихан түрі – жазбаша.
Жазбаша емтиханның сұрақтары пән бойынша оқытылған дәріс, семинар және
МӨЖ тапсырмалары мазмұны негізінде құрастырылады. 
2.5. Тапсырмалар орындалуының орташа уақыты: 
Емтихан уақыты: 2 сағат 
2.6. Емтиханның бiр нұсқасындағы тапсырмалар саны:
Емтиханның бір нұсқасында – 3 тапсырма.
2.7. Тапсырма формасы:
Тест тапсырмалары жабық формада беріледі. Ұсынылған бес жауап нұсқасынан бір жауапты таңдау керек.
2.8. Тапсырманың орындалуын бағалау: 
100-баллды жүйеде Univer жүйесінде бағаланады.


















	№ 
 
	            Балл
 


Критерий   
	ДЕСКРИПТОРЛАР 

	
	
	«Өте жақсы»  
	«Жақсы»  
	«Қанағаттанарлық» 
	«Қанағаттанарлықсыз» 

	
	
	  90-100 %
	  70-89 %
	50-69 %
	0. %
	0-24 %

	
	
	А 4,0
-А 3,67

 
	В+ 3,33
В 3,0


	В- 2,67
С+ 2,33



	  D+ 1,33
  D-1,0
	 F 0



Қорытынды бағалауды есептеу формуласы:
Қорытынды бағалауды есептеу формуласы:
Қорытынды баға (ҚБ) = (%1+%2+%3+%4+%5+%6) / К, мұндағы % - критерий бойынша тапсырманы орындау деңгейі, К-критерийлердің жалпы саны.

Қорытынды баллды есептеу мысалы
	№
	                  Балл


Критерий
	«Өте жақсы» 

	«Жақсы»
	«Қанағаттанарлық»
	 «Қанағаттанарлықсыз» 


	
	
	90-100 %
	70-89 %
	50-69 %
	25-49 %

	0-24 %

	1. 
	1 критерий 
	100
	
	
	
	

	1. 
	2 критерий 
	
	75
	
	
	

	1. 
	3 критерий 
	
	
	60
	
	

	1. 
	4 критерий 
	
	
	
	45
	

	1. 
	5 критерий 
	100
	
	
	
	

	1. 
	6 критерий 
	
	
	
	49
	

	
	Қорытынды %
	200
	75
	60
	94
	200 + 75 + 60 + 94 = 429
429 / 6 критерийлер = 71,5
Қорытынды балл в % = 70



Есептеу кезінде алынған пайыздарға сүйене отырып, біз бағалауды бағалау шкаласымен салыстыра аламыз. 70 баллдан 89 баллға дейін, бұл бағалау шкаласына сәйкес «Жақсы» санатына сай келеді. Осылайша, осы есептеуде емтихан дәстүрлі бағалау шкаласы мен ECTS-ке ауыстыра отырып, білім алушылардың оқу жетістіктерін есепке алуды бағалаудың баллдық-рейтингтік әріптік жүйесіне сәйкес «Жақсы» 70 баллға бағаланатын болады.
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