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Студенттер ЖОО оку процесш озшдж жеке кажеттшштерше, максаттарына, ку!Щ 
багалайды. Ал олар бипм алудьщ басты максаты -  осы сала бойынша мамин !\Ш 
Студенттерде б елгт 6ip децгейдеп тупю нэтижеге жету максаты устем болын к#м*<|£( 
шешу процесшщ 03i тек тупю нэтижемен байланыста гана мацызды больш келед! (ftwt 
диплом алу жэне т.б.).

Алайда субъективт1 жаца бипм алуга багытталган танымдык мотив те байкаладм I 
эрекетшщ тупю нэтижес1мен гана емес, оны орындау процес1мен байланысты (пнн м 
кызыгушылык, HieniiM табудыц накты эдютер1 жэне т.б.).

Студенттердщ копшипгшде ерш мотившщ томещцп байкалды. Бул саналы гурдр 
эрекет1 стандарттарыныц жогары децгейде болмагандыгын (мысалы, уйымдтt 
табандыльщ децгеш жэне т.б.), олардьщ озшдж бтктингш децгешн кетерудег1 томен ум v 

Алайда журпзшген сауалнама нэтижеа непзшде студенттер дщ барлыгы 
байкалмады. Бул ез кезегшде кэаби болашак мамандыгына деген кызыгушылык ?у? 
жумыстардыц кажеттелтн корсетедь

Окытуды табысты жэне тшмд1 журпзу студенггердщ сабак барысындагы ынтаеын каамн 
емес. Ынталандыру компонентше тек мекеме гана жауап бермейдг Ь1нталандырудм§| 
студенттердщ назарын сабак такырыбына аударту жэне бипмге деген кумарльщгы, танымдщ 
калыптастыру. Сондай-ак, студенттер дщ бойында 6ip уакытта окудыц белсещцлн in арнг; 
жауапкершшкп дамыту мацызды. Такырыптыц озектшпт мен кажеттшгш, мацыздылыгм ыт 
сабактыц басында гана айтып айкындап, тусшд1рш кана коймай, сабак ©ту барысыида 
ойластырып койган жон.Эаресе, зейшд1 сактап туру ушш сабактыц екшнн болiмну*# 
материалын белсещц турде кабылдауга багытталган турл1 эд1с-тэсшдерд1 кажет етед1 | 41.

Студенттерде оку мотивациясын калыптастырудыц мынадай педагогикалык эдютерш ttij 
жон:

-  окудыц турл1 формаларын колдану;
-  жетютшке жету жагдайын калыптастыру;
-  окудьщ проблемалык сипаты,
-оку  ic-эрекетш болашак кэабшщ корнекийк жэне элеуметпк жагдайларга жакындагу,
-  оку материалдарыныц эр турлипп, эмоционалдык реща;
-  студенттер дщ педагогикалык тэж1рибесш, гылыми-зерттеу жэне озшдк жумыстарын ynt.iMii
-  бакылау мен езшдш бакылауды уйымдастыру.
Нэтижелер:
1) студенттер дщ танымдык белсендЫгшщ дамуы окытушыныц ыкпалына жэне eiyir 

тэж1рибесше тэуелдц
2) танымдыльщ белсендипкп дамыту кездерк 
оку куралыныц мазмуны,
студенттер дщ танымдык белсендипгш уйысдастыру npoueci ролш аткаратын оку процеа; 
студент пен окытушыныц тулгалык коры;
3) сабак кезшдеп танымдык белсендшктщ байкалу формалары: 
студенттщ ез бетшше жумыс жасау кабшетц 
жеке шыгармашыльщ;
4) танымдыльщ белсендипкп калыптастыру жагдайлары: 
студенггердщ белсенд1 ой кызметш дамытуга максималды суйену, 
оку процесш студенггердщ дамуыныц оптималды децгешнде журпзу, 
бпйм алудыц эмоционалды рецю, оку процесшщ жагымды эмоциональды жагдайы.
Оку эрекетшщ табыстылыгы копте ген психологиялык жэне педагогикалык сипаттагы коптегси <|mtrt

байланысты, сондыктан студенггердщ калыптастыру кешещц жумысты талап етедг 
Эдебиеттер т1з1м1:
1. Батаршев А.В. Учебно-профессиональная мотивация молодежи: учеб. пособие для студ. ш.кц* 

заведений- М.: Издательский центр «Академия», 2009. -  192 с.
2. Ильин Е.П. Мотивации и мотивы.т СПб.: Питер, (Серия «Мастера психологии»), 2006. -  512 с.
3. Лисовицкий В.Г., Дмитриев А.Б. Личность студента. -  Л., 2004. -  204 с.
4. Асмолов А.Г. По ту сторону сознания: методологические проблемы неклассической психологии 11 

Д.Г. Асмолов. - М. : Смысл, 2002. -  480 с.

Бергенева Н.С., Сатарбаева А.С., Жуманова Г.С., Исанбекова А.Т.
»Ж1 ДИПЛОМДЬЩ Б1Л1М БЕРУ -  «ЦОРШАГАН ОРТАНЫ ЦОРГАУ ЖЭНЕ 0MIP Т1РШ1ЛИ Ilf 

КАУ1ПС13Д1Г1» САЛАСЫ Н ДА ГЫ МАМАНДАРДЫ ДАЯРЛАУДАГЫ ИННОВАЦИЯЛЫК
ТЭС1ЛДЕМЕ

1 кi дипломды бМм беру казакстандык жогаргы мектептердщ хальщаралык бипм беру KCujeiH 
tiimipnGejiiK интеграциясыныц дамуыиыц мацызды сатысы болып табылады. Бул багыт казакстандык жощ
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идарыныц гылыми зерттеу, бшм беру сапасын арттыру, уииж pt мм * к р ин олемдок бшм беру 
шдеп бэсекеге кабшеттшгш арттыру тургысынан стратегиялык кы н.м ум1мдм*ки жауап беред1 жэне 

удерюшщ Heri3ri кагидалары мен устанымдарына сэйкес келедг
мектептердщ жаЬандануы жэне хальщаральщ интеграциясы ханлиМмнли Гтим берудщ 

стратегиясына ету кажет деп танылады. Bip ЖОО-да окын журт, спи дш унинереигеттщ 
I алу фактюшщ G3i инновациялык болып табылады. Бул, инновацияльщ GIjiim Перу им оркопист,
, табигат жэне адамдармен Kayinci3 жэне диалогтьщ тургыда езара байланыека дннын (уипшмц

намтамасыз ете алуымен байланысты.
иияльщ оку турш енпзудеп мацызды кадамныц 6ipi, шет елдк жогары оку орнындарымем tupie ем 
батдарламаны icKe асыру болып табылады. Осы жайында Кдзакстан Республикасыпыц жьпи а 

iчратегиялык даму жоспарында, казакстандык; жогары оку орндарыныц 20%-ы шетелдж жогары оку 
мен б1рлесе отырып, ею дипломдык бшм беруд1 icxe асыратындыгы керсетшген. Бул, бвдщ Ьиим 
шдс бэсекеге кабшеттшктщ мацызды критерилершщ 6ipi болып саналады.

>и атындагы К̂ азак ¥лттык Университетшде (эл-Фараби ат. К а̂зУУ) ею дипломдык бипм беру;н 
не мру уипн басым багдарламалардыц 6ipi, ол ТМД-га муше мемлекеттер университеттер1мсн 

йсгык болып табылады. I^a3ipri тацда эл-Фараби ат. ЬуазУУ ею желшк университтер Консорциумына 
ilmip ТоуелсЬ мемлекеттер достастыгы (ТМД) жэне Шанхай Ынтымактастьщ Уйымыныц (ШЫУ) 
^мииерситеттерь

Ытымактастык Уйымы Университетшщ (ШЫУУ) курылу максаты ШЫ¥-ныц мемлекетпк- 
кабылданган кепжакты нормативтькукьщтык актшер1 аясында аньщталган, жэне ШЫУ-на муше 

ы бейбп: кершшес карым-катынастарды жэне езара сешмд1 ныгайтуга; бшм беру, гылым жэне 
аумагында интеграциялык удерютерд1 дамытуга; кепжакты бшм беру, гылыми жэне мэдени 

I i.i к,ты кецейтуге жаца cepnuiic беруге; жастардыц заманауи сапалы бшм алу мумюнджтерш 
йи устаздар мен галымдардыц гылыми байланыстарын жетшдаруге; уйымга муше елдердщ саяси, 

икалык, гылыми-техникалык жэне мэдени салаларыныц тшмд1 уйымдастырылуына атсалысуга

к багдарлама - бул Университет пен баска да 6ip немесе 6ipHenie ЖОО (немесе бшм беру 
«Ииалысатын. баска да мекемелер) арасында уйымдастырылатын жэне жузеге асырылатын, ею 

диплом алумен аякталатын б1рлескен бшм беру багдарламасы.
Г»ул багдарлама 1^азакстанныц ец уздш университеттершщ 6 ip i  эл-Фараби атындагы 1^азак УУ-де 

“Кюдипломдык бшм” багдарламасы окуга тусушшер уипн гана емес, сонымен катар 
уипп дс уздш багдарлама болып табылады, c e 6 e 6 i  6ipiHmi кезекте хальщаральщ байланыстар 

»на мен Азия елдершщ уздш университеттер1мен кел1с1м орнайды. 
мшндагы К̂ азУУ -  езект1 жэне сураныска ие магистр мамандьщтары бойынша ею дипломдык 

(>еру багдарламалары ойдагыдай жузеге асырлуда. Халкаральщ бшм беру багдарламалары 
I жогаргы оку орындарыныц cepiK T ec университеттерде алдыцгы катарлы окытушыларынан 
мпады. Магистранттар тольщ оку эдютемелж эдебиетп жэне шет елдщ бшм беру 

модульдерш тургыльщты орын бойынша тыцдай алады, сонымен катар интернет -  
па алады.

н i к эрекетшщ каушшздт жэне коршаган оратны коргау» саласындагы мамандарды 
Шномдык бшм берудщ мацызы артуда. Бул адам каушс1зд1п жэне оныц т1ршшк ортасыныц 
#жн»рнатуга багытталган теорияльщ жэне практикальщ децгейдеп мамандарды даярлаумен

ниц кауш аздт жэне коршаган оратны коргау» мамандыгыныц 2 курс магистранттары 
ы ШЫУУ жобасы аясында жэне ею дипломды бшм беру багдарламасы академияльщ 
рееей мемлекетшщ кеш алды жогары оку орындарында, атап айтканда Оцтустж-Урал 
итеп «20.04.01-Техносфералфьщ каушшздш», «05.04.06 -  Экология жэне табигатты 

ндагы даярлау жэне Алтай мемлекетик университет! «05.04.06 -  Экология жэне 
■> багытын даярлау бойынша окуга ж1б1ршдь Бул университеттермен алдын ала ею 
iim.i icKe асыру максатында келам шарт жасалган. 

ын алатын мамандарды даярлау барысында бшм беру багдарламасыныц мазмунын келюу 
тш дайындык жумыстары улкен жауапкершшкт1 талап етедг Бшм алушыларга Сержтес- 

мгында корсетшген кукьщтары мен мшдеттерш сактау бойынша талаптарымен таныстыру, 
ш и к  I i . i  келкпмнщ жергшкт1 нормативтж актшерш, сонымен катар бшм алатын елдщ 

н нормасын орындауга мшдеттеу. 
к не асыру уипн Б1рлескен 6miм беру багдарламасы (БББ) жасалынады. БББ 6ip немесе 
ирыидарымен ецделш, icKe асырылады, оны аяктаган бтрупиге теменде керсетшген 
и OipcyiH 6miM алганы жайлы маглумат рет1нде бершед1: 

ипнжакгы диплом -  Серктес-ЖОО 1 жэне Серпстес-ЖОО 2 дипломдары;
I шлне ( epiктес-ЖОО 2 куэл1ктер1;
! жнпомы жэне Сержтес-ЖОО 2 куэлт;
I иншюмы жэне Серштес-ЖОО 1 куэлит.
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БББ узактыгы жалпы 2 жылга жасалынады.
«TipmmiK эрекетшщ каушс1зд1п жэне коршаган оратны коргау» мамам 

1+1 курылымы тавдалган. Магистранттар ез университетшде ею сема ips I 
атындагы Кдз¥У 1-mi курс магистратурасын бтрген магистра!тар, 
университеттерде: ОцтусткУрМУ жэне АлтМУ окиды. Магистратура ими 
магистрлк диссертацияны жазу белгшенедь Магистранттар 4-mi семепрм 
формасында окуга мумюндк бар.

Ею дипломды бшм беру багдарламасы бойынша окуды ойшм 
унивнрстиеттщ дипломын алады: Кдзакстандьщ жэне шет елдщ, бпдж 
жэне К^азУУ+АлтМУ.

«Tipinmk эрекетшщ каушс1здт жэне коршаган оратны коргау» м 
жауап алынды. Сурак жауаптыц нэтижесшде жогарыда аталган мама 
магистрлк бацдарламага оц бага берш отыр, мысалга, жаца курылгыл 
мумюндк алган, электркаушс1здт, д1ршкаушсЬдн1 , ерткауi11 с пд11 i 
жумыстармен таныскан. Сонымен катар жаца «Техэксперт», «Эколо) 
«pirosim «CFAST» компьютерлк багдарламаларды мецгере отырып, «' 
жобалар жасаган жэне гылыми семинарларга катыскан. Кттапхапа м 
оцай кол жетюзуге болатындьщтан бшм алу урдюшщ жаксаруы opi 
атап ети. 0з кезегшде бай ютапханага университет турл1 баспалармсн 
отыр.

Осылайша, инженер л к  мамандык магистранттары академимлык yi 
отырып, сапалырак бшм мен зерттеу багдарламаларына кол жеткпед! 
Академиялык уткырльщ багдарламасын колдау жэне кетермелсу, оммм?# 
нарыгында лайыкты орынга ие бола алатындай, сапалы жаца сцбск pm 
типзедь

Эдебиеттер Ti3iMi:
1. К^азакстан Республикасыныц 2020 жылга дешнп стратегиялык дам у
2. Ерова Д.Р. Педагогические условия формирования социальножи 

инженеров к академической мобильности / Д.Р. Ерова, Ф.Т. Шагссна 
Казанский Издательский Дом, 2015. -  № 6. -  С.196-198.

3. Ерова Д.Р. Социально-психологическая компетенция будущих и*ч 
современных требований производства / Д.Р. Ерова // Международный ми 
2012 .

Боранбаева А.Е., Алдиярова Д.И, 
ж о г а р ы  ок;у ОРЫНДАРЫНДАГЫ ИННОВАЦИЯЛЬЩ К>>1Ш

БАС АРУ ТЕХНОЛОГИЯ( Ы

Инновация - жаца немесе жетиццршген тауар (жумыс, кызмет кор» ну» 
пайдаланылатын жаца немесе жетшд1ршген технологиялык iipoiitM и 
шыгармашылык ецбектщ нэтижелерш пайдалану [1].

Инновацияльщ кызмет - нэтижелер1 экономикалык осу мен бэсекслсч у 
ещцрютщ эртурл1 салалары мен когамныц баскару саласында жама 
технологиялар мен ешмнщ турлерш енпзуге багытталган кызмет [2].

Университеттщ бшм жэне гылыми-техникальщ саласындагы инж 
гылыми-зерттеу жумыстарыныц багыттарын кезендер бойынша реггсп oi ыруцы

Жогары оку орындарыныц басшылыгы уппн гылыми-зерттеу жумыст 
мэселес1 эркашан езеки болган. Дегенмен, Ka3ipri оку ордаларында гылыми 
керсетюштер жок.

Университеттщ баскару жуйеа 1ргел1 гылыми-зерттеулер нэтижесшщ Hi t 
тольщ инновацияльщ цикл мэселесш карастыру керек. Инновациялык шнм й 
нарьщта тираждау урдюш камтуы кажет. Университеттщ инновациялык 
саласына келес1 урдютер eHyi кажет: кызметкерлер мен ужымдардыц гылыми 
инновацияльщ каражатпен камтамасыз ету, жаца ешмд1 сертификат iav у 
университтеттщ гылыми-зерртеу гана емес, инновацияльщ кызмс г Gat ы и яру 
кызмет нэтижес1 ол ешм немесе кызмет. Ол техникальщ саламси ища 
эмбебаптылыгында.

Жогаргы оку орындарыныц инновацияльщ кызмет1 саласындагы сапа мс
- жаца тапсырысшылар мен нарьщтардыц (хальщаральщ) 1здешс1;
- уйымныц теракты дамуыныц узак мерз1мд! стратегиясын куру жэне ж у т v
- шыгындардыц барльщ турлерш кы с карту;
- технологиялык жэне орындаушы тэртшт1 жогарлату;


