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Адамдарды нарьщтъщ когам табыска акшага деген кундылыктарды 6ipiHini кезекке КОЮф 
багыттаса, дш улт, адамгершшк, KeniipiM, т.б, кундылыктардын адам ic-эрекетш багалауйЩ^ 
мэнгшк езгермейтш кундыльщтары екенш умыттырмайды. Рухани байлыкды дамытуДЩ^ 
6ipi, сондьщтан, да дш болып есептелед!.

Дш сен1м адамныц отбасындагы, ецбектш, саяси, мэдени, бшгми катынастардагы м1; 
кульщтыц багыггарына да эсер етед1 Бул жерде кэсшкерлк этикасын калыптастыруда а' 
кагидалардан алатын непздер 6ipa3 уйымда дшге сенушшер мен дшге бейт»" 
карайтындардын болуы енбек процесшде дши топтар мен дшге сенбейтшдердщ мудделср! 
карама-кайшы келмейтш принциптерд1, кукыктьщ неп'здерд1ц болуын талап етед!.

Д1ни сешм сонымен катар дэстурлердщ, эдет-гурыптьщ санталу децгей1не де эсер с 
Qcipece. кыз узыту, eniMfli женелту peciMflepi Ka3ipri кезде заманга сэйкес 6ipa3 e3repici 
ушыратуда. Бул жерде дшге сенудщ ресми жэне бейресми сипаттылыгы кер!нед1.

Д1ни рэс!мдерд1 сактау эркашан д!ни сен1мн1н KepceTKimi болып есептелмейдь 
социологиясыньщ карастыратын мэселелер1н1н сан-алуан кыры бар еке!пн ескере оытыр 
AiHHin когамдагы статусьш зерттеуд1д болашагы бар екенш айта кету керек. Бул жерде 
туралы философияльщ ойлар мен социологияльщ теориялардыц синтез! кажет.

С.А. Ами,

РОЛЬ ОБРАЗОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ АДАПТАЦИИ И ИНТЕГРАЦИИ ОРАЛМА!

Возвращение на историческую родину казахов из зарубежья активизировалось п_ 
объявления Казахстаном государственной независимости. За период с 1991-го по 2000 гс 
республику прибыло более 43 тыс. семей оралманов, или около 183 тыс. человек. На 2 
год прибыло более 450тысяч репатриантов из них около 320 тысяч получили граждане 
/1/. В 2006 году ожидается возвращение на историческую родину около 15 тысяч семей, 
эти цели из республиканского бюджета планируется выделить 11 млрд. 100 млн. тенге. В 
лях обеспечения жильем каждому из прибывших оралманов будет выдано пособие в разм 
ста месячных расчетных показателей на приобретения жилья. Кроме того, репатрианты 
лучат по 50 МРП на транспортировку необходимого груза, по 15-на единовременную опл 
проезда, по 20-на дорожные расходы. В целом, до 2007 года Казахстан примет до 500 Т 
оралманов. Об этом говорится в проекте Концепции государственной программы оказд 
содействия казахским диаспорам за рубежом на 2003-2007 годы, распространенной А' 
циацией казахов в ходе работы всемирного курлытая казахов в Туркестане. Почти полов 
из них переселилась из дальнего зарубежья. Квотой предусматривается достаточно pal 
мерное расселение репатриантов-переселенцев по территории республики с учетом этня 
мографического и социально-экономического развития административных территорий, 
туации на рынке труда. Расселение оралманов по регионам Казахстана достаточно сгн 
фично. В стране на данный момент идет процесс их вторичного переселения, теперь уж# 
территории Казахстана -  из северных в южные регионы, более близкие переселенцам 
климатическим и иным условиям. Наибольшая численность оралманов проживает в Ю; 
Казахстанской области, затем в Мангистауской и Алматинской областях. В данных вм 
взятых областях проживает 64,9% всех семей оралманов. Подобные самостоятельные П 
мещения приводят к большим нагрузкам на местные администрации, миграционные слуг 
и образовательные учреждения. Так, в частности, в Южно-Казахстанской области в 1 
2000 годах приходилось обустраивать и трудоустраивать до 1,8 тысяч переселенцев еже 
но. Процесс вторичного переселения внес элементы стихийности, усугубил нерегули 
мость миграционных процессов в Казахстане. В 2002 году в городе Алматы было заре] 
рировано около 3200 семей оралман, еще 1618 семей ожидали своей очереди, многие из 
приезжают без допуска миграционных служб и расселяются где придется. Это официагш



цифры. На деле, возможно, оралманов несколько больше. К примеру, трудно контролировать 
поток переселенцев из республик Средней Азии, да и российские казахи редко встают на 
учет в органах миграции. Некоторые афганские оралманы прибыли в Казахстан в обход 
официальных квот, через узбекский город Термез. Или те же переселенцы из Каракалпакии, 
которые до сих пор обитают в трущобах крупных городов в надежде получить казахстанское 
гражданство. Прием оралманов для республики — дело чести, поскольку любое уважающее 
себя государство имеет свою программу поддержки соотечественников. С другой стороны, 
это солидный довесок в деле улучшения демографической ситуации. За тот же период с 
1991-го по 2000 год миграционные потери республики превысили 2 млн. человек и, конечно, 
поглотили естественный прирост населения. Для Казахстана, занимающего девятое место в 
мире по размеру своей территории, уменьшение численности населения чревато и серьезны
ми экономическими потерями.

Государство осознает необходимость введения целенаправленной идеологической и 
политической работы для успешной адаптации репатриантов, приехавших из разных стран, 
из другой этнокультурной среды, имеющих различный жизненный опыт и менталитет. Кон
цепция РК о репатриации этнических казахов на историческую родину предусматривает 
обеспечение скорейшей интеграции репатриантов в казахстанское общество, организацию 
специальных курсов адаптации репатриантов, предусматривающие изучение государствен
ного -  казахского языка и языка межнационального общения в РК - русского языков, а также 
законодательства Республики Казахстан. Но при всем при этом, часто оралманы чувствуют 
себя чужими у себя на исторической родине. Особенно бедственно положение репатриантов 
из государств дальнего зарубежья (Ирана, Пакистана, Турции, Афганистана и др.), которые 
сталкиваются с рядом проблем, связанных с недостаточной функциональной загруженно
стью казахского языка, широким распространением казахско-русского билингвизма в казах
станском обществе.

Для системы образования негативным фактором является, то, что полностью не решены 
социальные проблемы репатриантов (оралман): правовое обеспечение процесса возвращения 
этнических казахов на историческую родину; получение гражданства; обеспечение жильем; 
трудоустройство. Менее половины возвратившихся, на историческую родину не смогли по
лучить работу. И это не только по причине, что уровень квалификации не отвечает требуе
мым стандартам. Анализ, проведенный по изучению образовательного и профессионального 
уровня оралманов трудоспособного возраста, выявил следующие показатели. На 2001 год из 
стран ближнего Зарубежья прибыло докторов наук среди них 13, кандидатов наук - 67. Выс
шее образование имеют 12 182 человека, неоконченное высшее - 1 472, среднеспециальное - 
16 196. Творческих работников -631, работников образования - 5 917, медработников - 2 492, 
госслужащих - 651, бизнесменов, предпринимателей-2576 человек /2/, а на 2005 из общего 
числа прибывших составляет - докторов наук среди них 45, кандидатов наук -  242, высшее 
образование имеют 24847 человека, творческих работников - 1530, работников образования - 
11753, медработников - 6058, госслужащих -  773 /3/. Не меньшее значение имеет незнание 
русского языка, а порой и казахского (письменного) языка, отличный от местных условий 
менталитет и многое другое, что в целом усиливает напряженность отношений между репат
риантами и коренными жителями страны.

Между оралманами и местным казахским населением, стал явственно проявляться фак
тор так называемой «культурной дистанции», в данном случае - внутри этнической. Попав из 
практически мононациональной среды общения (в странах прежнего расселения оралманы 
жили в основном компактными этнообщинами), с сильной приверженностью жителей к сво
ей традиционной этнической культуре, оралманы часто не могут вписаться, особенно в пер
вое время, в незнакомую обстановку. Отношения оралманов и коренных жителей чаще всего 
неадекватны, так как, лежат глубоко в стереотипах поведения и установках, потому что 
оралман, вернувшийся из другой страны, является носителем не только своей национальной 
культуры, но и носителем того образа жизни, в какой стране проживал.



Негативной стороной разногласий по вопросам иммиграции между политиками, обц|§1 
ственными организациями и образовательными системами представляется не сам фак т ШКв 
разногласий, а фокусирование дискуссии всего на двух, пусть и крайне важных, аспскТн 
проблемы - правозащитном и этническом. Проблема формирования политики, обесиСЩ» 
вающей комплексный подход к регулированию процессов адаптации семьи репатрианта и Ц| 
детей обучаемого возраста, особенности организации процесса обучения, по-прежнему ООТ|* 
ется вне поля обсуждения. В то время как практика зарубежных стран (Германии, ИзриЩ 
Греции, Канады, Болгарии), столкнувшихся с аналогичными проблемами показывает, 
основным направлением государственной политики в области обеспечения интеграций 
адаптации репатриантов является эффективное использование потенциала образовательно^ 
системы. Например, в странах Германии и Израиля ведутся работы в следующем напришЦ*  ̂
нии:

♦ " Наличие ориентационных информационных материалов.
♦ Языковые обучающие программы в содержании учебных предметов школ.
♦ Ускоренное обучение (оплачиваются из государственного бюджета).
♦ Мониторинг интеграции в образовательной среде и социально-психологичес! 

консультирование.
♦ Развитие сети ресурсных центров (переводы, книги, компьютеры, дополнительн! 

образовательные курсы).
♦ Развития содержания поликультурного образования.
♦ Развитая структура НПО, гражданских и общественных организаций, обеспечив 

вающих образование репатриантов.
♦ Ориентация на создание экологии класса, подготовка учителей, ориентация М| 

«жизненные ситуации», применение принципа «справедливой педагогики»
В этой связи именно система образования становится ресурсом адаптации и интеграции 

оралман в казахстанское общество. Система образования и эффективное обеспечение доету** 
па к нему, организованное с учетом специфических характеристик процесса репатриаций 
является ресурсом адаптации оралманов, так как, обеспечивает усвоение новых ценностей 
норм внутри системы образования и способствует развитию навыков межличностного оби 
ния, карьерного роста и самореализации в новых условиях жизнедеятельности.

Результаты исследования, указывают на тревожные симптомы во многих сферах адаП« 
тации. Это касается как объективных показателей, так и субъективного восприятия ре натри* 
антами процесса адаптации. Проблематичность ситуации заключается в следующем:

Объективные факторы
♦ Проблема языковой, культурной интеграции,
♦ Жилищное устройство, чувство социальной отчужденности,
♦ Трудоустройство до получения гражданства, проблема получения гражданства ( ! ’ 

особенности смешанных браков, беженцев и др.),
♦ Материальная необеспеченность, многодетность семьи, проблема получения обр!* 

зования, в основном высшего образования,
♦ Отсутствие единой информационной базы
Субъективные факторы
♦ Принятие норм и ценностей существующей среды (понимание зависимости образо* 

вательных стратегий детей от ресурсного потенциала родителей)
♦ Сопричастность и солидарность с обществом, понимание происходящих изменений
♦ Языковые компетенции (знание казахского языка и русского как языка общения)
♦ Сформированность знаний и умений, соответствующих требованиям среды и во)* 

можности получения профессии.
Сдерживающим фактором доступности образования как одного из ресурсов процесс! 

адаптации и интеграции оралман относятся:
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♦ Образовательный уровень родителей (низкая адаптивность, языковой и культурный 
барьер)

♦ Социально-материальные проблемы семьи (отсутствие рабочего угла школьника, 
занятость родителей и загруженность ребенка ведением домашнего хозяйства)

♦ Отсутствие сопровождения обучения вне школы (дома)
♦ Отсутствие дифференциации образовательных и обучающих программ и оценки об

разовательных достижений;
♦ Слабая организация поддерживающего обучения, платность дополнительных заня

тий;
♦ Отсутствие достаточной литературы на казахском языке;
♦ Отсутствие близлежащим культурных, досуговых, образовательных центров, НПО.
♦ Переполненность и загруженность школ, нехватка квалифицированных специали

стов, материально-техническая база школ, отсутствие социально-психологических служб /4/.
Для обеспечения быстрой адаптации репатриантов в казахстанское общество служат 

некоторые сдерживающие факторы, изложенные выше, но именно система образования ста
новится одним из главных ресурсов адаптации и интеграции оралман в казахстанское обще
ство. Система образования и эффективное обеспечение доступа к нему, организованное с 
учетом специфических характеристик процесса репатриации, является ресурсом адаптации 
оралманов, так как, обеспечивает усвоение новых ценностей и норм внутри системы образо
вания и способствует развитию навыков межличностного общения, карьерного роста и само
реализации в новых условиях жизнедеятельности.

Вместе с тем, сохраняется высокий уровень ответственности перед казахстанским об
ществом во всех опрошенных группах. Это выражается в очень низком проценте репатриан
тов, взвешивающих возможность оставить страну и очень высоком проценте тех, кто не раз
очаровался в своем решении репатриироваться на историческую родину. Лица казахской на
циональности, прибывающие из стран СНГ, являются наиболее адаптированной категорией 
переселенцев, как в экономическом, так и в культурном отношении. К тому же, в рамках 
СНГ подписан ряд документов, регулирующих различные проблемы социального характера 
(выплата пенсий, организация образования, трудоустройства и др.). Это выражается в быст
роте выхода на рынок труда, серьёзном отношении к учебе, стремлении приобретения жилья 
уже на ранних ступенях пребывания в стране. Оралманы пытаются "жить в двух мирах". С 
одной стороны, испытывают чувство долга перед Республикой Казахстан, ощущая себя его 
частью, с другой, ощущают глубокую связь с языком и культурой страны исхода. Однако 
нельзя игнорировать тот факт, что часть репатриантов, лишены чувства долга перед страной. 
Это молодые люди, не изъявлявшие сильного желания репатриироваться. Они пессимисти
чески настроены относительно перспектив жизни в Казахстане, не идентифицируют себя с 
казахстанским обществом и остро реагируют на равнодушие коренного населения к их про
блемам.
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