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Инновацияльщ едютермен окытудыц акпараттьщ технологияларын колдану аркылы 
студенттердщ ойлау кабшетш арттырып, акпарттык технологиялар непзшде 1зденушшгш 
дамытып, кузыреттшгш калыптастыру, тарихи объективизимд1 устана отырып шынайы дерек 
квздершен мэл1меттерд1 жинактау [5].

Акпаратты технологияларды пайдалану аркылы ЖОО-да сабактарды жацаша 
уйымдастыру, окытушыныц рел1 мен кызметшщ артуына жагдай жасау, теорияльщ, гылыми -  
педагогикалык; жене психологиялык зерттеулерге суйене отырып, студенттердщ кузыреттшгш 
калыптастыру, акпараттьщ технологиялар мен инновацияльщ окыту эдштерг аркылы 
студенттерд1 1згшкке, елжандылыкка, адамгершшкке, имандыльщка, ецбексуйпнткке 
тэрбиелеу.

]^азакстанда Ж.АДараев, Ш.Т.Таубаева, ЬуКДабдьщайыров, М.М. Жампешсова, 
Ж.С.Сарыпбеков т.б. галымдардыц зерттеулершде окытудыц жаца технологиялары жан -  
жак;ты карастырылады.

«Ь^азакстан-2030» стратегияльщ багдарламасы приортитетшщ б1р1 улттык бш м моделш 
калыптастыру тенденциясымен жэне Казахстан бш м беру жуйесш букш элемдпс бш м 
кещспгше к1р1кт1руше сипатталатын бшм беру саласы болып табылады. 1^аз1р букш элемде 
индустрияльщ когамнан интерактивт1 катынас жасауга оны жузеге асыратын техникальщ 
мумк1нд1ктерд1 дамытып отыра алатын информациялык когамга, ягни, непзп релд1 
информацияны алу, оцдеу, сактау, тасымалдау, тарату жэне пайдалану 1стерд1 аткаратын жаца 
когамга кошу процес1 каркынды дамып жатыр.

К,азакстан халкына жолдауында Елбасы Н.Э.Назарбаев: "К,аз1рп тацда жастарга 
акпараттьщ технологиямен байланысты елемдж стандартна сай муддел1 жаца бш м беру оте- 
мете к;ажет” - деп керсеткендей, жас урпакка бш м беру жолында акпараттьщ технологиями 
оку урдюшде оцтайландыру мен тшмдшгш арттырудыц мацызы зор.

Пайдаланылган эдебиеттер
1. Кдзакстан Республикасыныц "Бшм туралы" Зацы.
2. К̂ араев Ж.А. Окытуда компьютерлш технологияны пайдалану. ИФМ, 1994.
3.Сарыпбеков Ж.С. Бшм беру жуйесшдеп акпараттандыру инфраструктурасы. // К^азакстан 

жогары мектеб1. -1995. -№1. -Б. 37-41.
4. Сариева К. Жаца технологияны колдану жолдары. // Эдютеме. -2001. №7.
5.Айтмухамбетов А., Боранбаев С. Информационные технологии в управлении учебным процес­

сом. //Высшая школа Казахстана. -2000. -№3. -  С. 28-30.

Садырова М.С., Сарыбаева И.С. 

ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИНТЕРАКТИВНЫХ МЕТОДОВ ОБУЧЕНИЯ 
В СОЦИОЛОГИИ

Современная система профессионального образования в РК переживает реформирование 
предусматривающее переход к уровневой подготовке. Казахстанские вузы перешли на новый 
уровень подготовки профессиональных специалистов с учетом новых социально-эконо­
мических изменений общественной жизни и в системе занятости молодежи. В настоящее 
время особое внимание уделяется к результатам усвоения основной образовательной про­
граммы через формирование общекультурных и профессиональных компетенций студенческой 
молодежи.

Многие методические инновации в системе высшего образования связаны с применением 
интерактивных методов обучения. Внедрение интерактивных форм обучения— одно из 
важнейших направлений совершенствования подготовки студентов в современном 
вузе.Интерактивность" означает способность взаимодействовать или находиться в режиме 
диалога. Следовательно, интерактивное обучение - это, прежде всего, диалоговое обучение. 
Диалог возможен и при традиционных методах обучения, но лишь на линиях "преподаватель - 
студент” или "преподаватель - группа учащихся (аудитория)”. При интерактивном обучении 
диалог строится также на линиях "студент - студент” (работа в парах), "студент - группа



учащихся” (работа в группах), "студент - аудитория” или ”группа учащихся - аудитория” 
(презентация работы в группах), "студент - компьютер” и т.д.

В. С. Кукшин акцентирует внимание на существующие принципы работы на 
интерактивном занятии:

- занятие -  не лекция, а общая работа;
- суммарный опыт группы больше опыта преподавателя;
- все участники равны независимо от возраста, социального статуса, опыта, места работы;
- каждый участник имеет право на собственное мнение по любому вопросу;
- нет места прямой критике личности (подвергнуться критике может только идея);
- все сказанное на занятии -  не руководство к действию, а информация к размыш­

лению^].
Интерактивные методы обучения являются одним из важнейших средств совершен­

ствования профессиональной подготовки студентов в высшем учебном заведении. Главной 
отличительной чертой интерактивных методов обучения является инициативность студентов в 
образовательном процессе, которую стимулирует педагог из позиции партнера-помощника. 
Интерактивная деятельность на занятиях предполагает организацию и развитие диалогового 
общения, которое ведет к взаимопониманию, взаимодействию, к совместному решению общих, 
но значимых для каждого участника задач. Интерактивное обучение исключает доминирование 
как одного выступающего, так и одного мнения над другим. В ходе диалогового обучения 
студенты учатся критически мыслить, решать сложные проблемы на основе анализа 
обстоятельств и соответствующей информации, взвешивать альтернативные мнения, 
принимать продуманные решения, участвовать в дискуссиях, общаться с другими людьми. Для 
этого на занятиях организуются индивидуальная, парная и групповая работа, применяются 
исследовательские проекты, ролевые игры, идет работа с документами и различными 
источниками информации, используются творческие работы. Место преподавателя в 
интерактивных занятиях сводится к направлению деятельности учащихся на достижение целей 
занятия.

А. Алимбеков дает следующую классификацию интерактивных методов, среди которых 
можно выделить следующие:

- творческие задания, работа в малых группах;
- обучающие игры;
- использование общественных ресурсов (приглашение специалиста, экскурсии);
- социальные проекты;
- интерактивная лекция, работа с наглядными пособиями, видео- и аудиоматериалами, 

«студент в роли преподавателя», «каждый учит каждого», использование вопросов, диалог);
- обсуждение сложных и дискуссионных вопросов и проблем («Займи позицию (шкала 

мнений)», проективные техники, «Один -  вдвоем -  все вместе», «Смени позицию», «Дискуссия 
в стиле телевизионного ток-шоу», дебаты, симпозиум, круглый стол);

- разрешение проблем, сазе-зШёу - анализ определенных ситуаций («Дерево 
решений», «Мозговой штурм», «Брейнсторм», «Анализ казусов», «Переговоры и медиация», 
«Лестницы и змейки») [2].

Удельный вес таких занятий в учебном процессе должен составлять 20-30 % аудиторных 
занятий, в зависимости от направления подготовки.

При чтении лекции преподавателю необходимо учитывать психологические особенности 
восприятия и переработки информации студентами: визуалы - люди, воспринимающие
большую часть информации с помощью зрения; аудиалы — те, кто в основном получает 
информацию через слуховой аппарат; кинестетики - люди, воспринимающие большую часть 
информации через другие ощущения (обоняние, осязание и др.) и с помощью 
движений;дисректы - у них восприятие информации происходит в основном через логическое 
осмысление с помощью цифр, знаков, логических доводов[3]

Проблемные лекции по социологии, судя по нашему опыту, способствуют форми­
рованию теоретического мышления студентов, развитию устойчивыхпознавательных инте­
ресов к социологическим дисциплинам, становлению мотивовинтеллектуального побужде­
ния - прочной основы успешной учебной деятельности. Е. И. Сорокина, Л. Н. Маковкина, 
М. О. Колобов^ предлагают следующие способы их применения при чтении лекций:

1. Использование электронного текста лекций в виде документа текстового редактора
Ш т й .



2. Использование презентаций, сделанных в программе РолуегРот*.
3. Использование видеофильмов.
4. Использование интерактивных лекций, созданных с помощью НТМЬ, С88 и 1ауа8спр1;, 

которые позволяют студентам активно включаться в процесс чтения лекций и выбирать то или 
иное продолжение излагаемого на лекции примера, находя верное решение проблемы вместе 
с преподавателем.

Способ 5. Компьютерные программы, которые проигрывают уже готовые аудио 
и видеофайлы.

Способ 6. «Настольные» видеоконференции - вид конференций, достаточно широко 
используемый в сфере бизнеса, но в области образования только завоевывающий свои пози­
ции [4]

Главным принципом интерактивного обучения по специальности «Социологи» является 
организация внутри групп интенсивного диалога, при необходимости переходящего в 
межгрупповой полилог. Диалоговую деятельность можно проводить различными формами: 
«Займи позицию (шкала мнений)», «Один -  вдвоем -  все вместе», «Смени позицию», 
«Карусель», Наиболее распространенными техниками развернутой дискуссии являются 
«Большой круг», «Круглый стол», «Заседание экспертной группы»,«Форум» и др.

Интерактивное обучение в социологии требует применения в педагогической практике 
таких подходов, как партисипаторный, и эффективного использования инновационных 
качественных методов социального анализа.Партисипаторный(англ. рагйсхрайоп - участие) 
подход подразумевает скорее "исследование совместно с кем-либо", чем "изучение кого-то" 
или "для кого-то". Как отмечает Н.Р. Маликова данный метод основывается на принципе, что 
обычные люди так же, как и социологи - профессионалы, способны к критическому мышлению 
и анализу, что их знания содержательны и ценны для постижения социального развития. Он 
может использоваться как средство для передачи исследовательских возможностей в руки тех, 
кто депривирован и бесправен, чтобы и они могли познавать и изменять свою жизнь 
самостоятельно, ради самих себя. Студенты, моделируя ситуации из актуальных социальных 
практик, так же как и их будущие респонденты, в процессе реализации партисипаторного 
подхода обретают ответственность и за производство знания, и за его использование^].

Персонификация во время лекции как один из интерактивных методов преподавания 
предполагает изложение теоретического материала на основе примеров из жизни самих 
студентов. Так, возможно, тема социализации описывается, как жизненный путь именно этого 
поколения. Особенно по визуальной социологии восприятие анализ фотогаръфии из личного 
архива или повседневной жизни помогают формировать у сстудентов-социологов навыки 
профессионального восприятия и анализа конкретной социальной ситуации. По истории 
социологии презентация библиографического материала о классиках мировой социологии 
воспринимается более эффективно чем передача текстового материала в устной форме.

Интерактивные методы обучения весьма эффективны при проведении семинарских 
занятий. Среди них, прежде всего можно выделить "метод обсуждения в малых группах". 
Например, при освещении предмета и метода теории по экономической социологии 
целесообразно три этапа развития экономической социологии излагать, опираясь на три малые 
группы, на которые разбивается аудитория. При раскрытии сущности экономических 
институтов возможно традиционную, командно-административную, рыночную и смешанную 
системы характеризовать силами малых групп. Анализируя деятельность фирм в 
предпринимательском процессе, достоинства и недостатки предпринимательских структур 
рассматривать с позиций конкретных подгрупп и т.д.

Как метод интерактивного обучения, деловые игры в большей степени нацелены 
сформирование профессиональной компетенциистудентов, но использовать их надо там, где 
онидействительно необходимы.Обучение студентов чаще проводится по классическому 
варианту, хотя содержание программногоматериала по дисциплинам учебных планов обладает 
потенциальными возможностями включения игровых технологий в учебный процесс.Суть 
интерактивного обучения состоит в том, что учебный процесс организован таким образом, что 
практически все студенты оказываются вовлеченными в процесс познания. Совместная 
деятельность учащихся в процессе познания, освоения учебного материала означает, что 
каждый вносйт свой особый индивидуальный вклад, идет обмен знан&ями, идеями, способами 
деятельности. Причем, происходит это в атмосфере доброжелательности и взаимной 
поддержки, что позволяет не только получать новое знание, но и развивает саму



познавательную деятельность и навыки взаимодействия, переводит ее на более высокие формы 
кооперации и сотрудничества.
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ПРОБЛЕМЫ ПРЕПОДАВАНИЯ ЮРИДИЧЕСКИХ ДИСЦИПЛИН В УСЛОВИЯХ 
РЕАЛИЗАЦИИ ПРИНЦИПОВ БОЛОНСКОГО ПРОЦЕССА

Казахстан сегодня стоит на пути практического воплощения задач, связанных с 
вхождением республики в развитое мировое пространство. Это означает, что и в 
образовательном пространстве казахстанские вузы должны быть на уровне признанных 
учебных заведений, и наши выпускники должны быть конкурентоспособны и востребованы не 
только в Казахстане и на постсоветском пространстве, но и в развитых государствах мира.

Как отмечал Президент Республики Казахстан в Послании «Новый Казахстан в новом 
мире» «мы должны добиться предоставления качественных услуг образования по всей стране 
на уровне мировых стандартов» [1]. Следует отметить, что присоединение к Болонскому 
процессу позволило в стране реформировать систему образования в сторону приближения ее к 
мировым стандартам образования. В высшем образовании Республики Казахстан реализованы 
основные принципы Болонской декларации. Во всех вузах внедрена кредитная технология 
обучения. Вузы республики активно реализуют совместные образовательные программы с 
зарубежными университетами.

Закон «Об образовании» от 27 июля 2007 года нацелен на решение ряда задач, стоящих 
перед казахстанской системой образования, к числу которых, прежде всего, относятся:

• интеграция в мировое образовательное пространство;
• повышение статуса педагогического работника;
• усиление гарантий доступности качественного образования;
•дальнейшее совершенствование системы управления и финансирования образования;
• совершенствование нормативной правовой базы функционирования национальной 

системы образования;
• формирование единой образовательной информационной среды;
• интеграция образования, науки и производства [2].
Юридическое образование, как и юридическая профессия, во многих государствах 

является одним из самых престижных. Юридическое образование является уникальным. Оно 
предполагает усвоение таких знаний, относящихся к области общественных наук, которые 
предназначены для сугубо практической деятельности. Юридическому образованию как 
правовой науке присуще органичное сочетание теории и црактики. Отсюда широкий диапазон 
знаний и умений, вырабатываемых в ходе правовой подготовки, от усвоения духа права, его 
глубокого понимания до умения учитывать мельчайшие детали, принимать ответственные 
решения, касающиеся судеб людей. Кроме того, изменения, происшедшие в казахстанском 
обществе за* последние десять лет, значительно повысили требования, предъявляемые к 
специалистам в области юриспруденции. В современных условиях практическая деятельность
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